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Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego im. Adama Mickiewicza w Mrozach

Rozdzial 1 Postanowienia ogolne

§1
1.

N GaA

N

Pelna nazwa Szkoty brzmi: Liceum Ogolnoksztalcace im. Adama Mickiewicza w
Mrozach.

Liceum Ogolnoksztatcace im. Adama Mickiewicza wchodzi w sktad Zespotu Szkot w
Mrozach.

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztalcace im. Adama
Mickiewicza w Mrozach;
2) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ milodziez ksztalcagcg si¢ w Liceum

Ogo6lnoksztatcacym im. Adama Mickiewicza w Mrozach,;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow lub osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Liceum
Ogolnoksztatcagcym im. Adama Mickiewicza w Mrozach;

5) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Szkot im. Adama
Mickiewicza w Mrozach.

Liceum Ogolnoksztatcace im. Adama Mickiewicza jest publiczng szkota dla mtodziezy.

Siedziba szkoty miesci si¢ w budynku przy ul. Licealnej 3 w Mrozach.

Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Mrozy, zwana dalej organem prowadzacym.

Siedziba organu prowadzacego miesci si¢ w Mrozach, ul. Adama Mickiewicza 35.

Szkota jest jednostka budzetowa 1 prowadzi gospodarke finansowa na zasadach

okreslonych odrebnymi przepisami.

Obstuge finansowa zapewnia dzial ksiegowosci Urzedu Miasta i Gminy w Mrozach.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny Szkoty jest Mazowiecki Kurator Oswiaty w

Warszawie.

Podstawa prawng dzialalno$ci szkoty jest niniejszy statut.

Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczng, z uwzglgdnieniem zainteresowan
uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych szkoly wyznacza
na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 3 przedmiotoéw w zakresie
rozszerzonym, ujetych w podstawie programowe;.

Warunkiem przyjecia do szkoly jest ztozenie wniosku oraz §wiadectwa ukonczenia
szkoly podstawowej i zas§wiadczenia o wynikach egzaminu ésmoklasisty.

Rekrutacje do szkoly prowadzi si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne 1 eksperymenty.

W szkole dopuszcza si¢ tworzenie oddziatow integracyjnych.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami. Petne brzmienie
pieczeci:
,Liceum Ogolnoksztalcagce im. Adama Mickiewicza”
05-320 Mrozy, ul. Licealna 3
tel. 25 757 41 94
Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Na pieczeciach i1 stemplach moze by¢ uzywany skrét nazwy, w brzmieniu:
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Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego im. Adama Mickiewicza w Mrozach

4.

,, Liceum Ogolnoksztatcgce w Mrozach"
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 2 Cele i zadania szkoly

§5
1

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegdlnosci: Prawa
o$wiatowego, Ustawy o systemie oswiaty, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka.
Uwzglednia program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

Szkota ksztatci kompetencje kluczowe w nast¢pujacych obszarach:

1) porozumiewanie si¢ W jezyku ojczystym;

2) porozumiewanie si¢ w jezykach obcych;

3) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;

4) technologie informatyczne;

5) umiej¢tno$é uczenia sig;

6) kompetencje spoteczne i obywatelskie;

7) inicjatywno$¢ i przedsiebiorczosc;

8) swiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

Celem szkoty jest:

1) ksztatcenie i wychowanie mtodziezy przygotowujace ja do dalszej nauki i zycia we
wspotczesnym §wiecie;

2) kierowanie samodzielng naukg uczniéw ulatwiajgce im osiagnigcie jak najlepszych
wynikéw w nauce;

3) umozliwianie absolwentom dokonania $§wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia, przygotowania si¢ do ksztatcenia przez cate zycie;

4) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego poprzez:

a) swiadome stosowanie si¢ do réznego typu przepisoOw szkolnych i ogolnych,

b) ksztalcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,

c) ksztalcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole,

d) korzystanie z réznych zrodet wiedzy,

e) ksztalcenie umiejetnosci  formulowania i rozwigzywania  problemow,
prezentowania wlasnych pogladow,

f) rozwijanie umiej¢tnosci samokontroli i samooceny,

g) uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci,

h) wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego,

i) poznanie zasad higieny osobistej, troski o wtasne zdrowie, kondycj¢ fizyczng i
psychiczna,

J) rozwijanie zainteresowan uczniéw, w tym poprzez umozliwienie im realizacji
indywidualnych programoéw nauczania 1 indywidualnego toku nauczania;

5) urzeczywistnianie nastepujacych wartosci uniwersalnych:

a) prawa do zycia, wolnosci i pokoju,

b) braterstwa ludzi, w tym podmiotowosci cztowieka, godnosci osobistej i szacunku
dla osoby ludzkiej, wzajemnej pomocy 1 zyczliwosci,

C) patriotyzmu,

d) swobody mysli, sumienia, wyznania, tolerancji $wiatopogladowej, poszanowania
odmiennos$ci (nienaruszajacych ogodlnie akceptowanych obyczajéw spoteczno-
moralnych),

e) poszanowania wlasnosci jednostki i dobra wspolnego,
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Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego im. Adama Mickiewicza w Mrozach

2.

f)
9)

prawa do edukacji i kultury,
prawa do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:
1) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:

a)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznidéw niepelnosprawnych (osoby stabo styszace, stabo widzace, z
niepetnosprawnoscig ruchowg w tym z afazjg, z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera iz  niepelnosprawnosciami  sprz¢zonymi),  zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym,

organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajagcymi do
Szkoty,

indywidualng opiek¢ pedagogiczna i1 psychologiczng skierowana do ucznia
potrzebujacego takiej opieki,

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych
na tle niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad i1 pomocy uczniom majacym trudno$ci w kontaktach
rowiesniczych i srodowiskowych;

2) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacj¢ pracy podczas zajec,
udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i w zawodach sportowych
oraz kotach zainteresowan,

umozliwiania pelnego rozwoju osobowo$ci ucznidw poprzez czytelnictwo
ksigzek i czasopism, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych oraz
zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach
sportowych,

tworzenie kot zainteresowan,

stosowanie metody projektu edukacyjnego,

prace indywidualne z uczniem zdolnym, w tym umozliwianie mu realizacji
indywidualnego programu lub toku nauki,

organizowanie zaj¢¢ w zakresie pomocy w nauce, przygotowania do egzamindw,
konkursow;

3) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami poprzez:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)
)

prowadzenie diagnozy $rodowiska ucznia 1 rozpoznawanie potencjalnych
mozliwos$ci oraz indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia 1 mozliwosci ich
zaspokajania,

organizowanie zaje¢ integracyjnych,

wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wspotprace z placowkami i instytucjami dzialajacymi na rzecz pomocy rodzinie i
dziecku,

wspotprace z organami policji,

sktadanie na zebraniach zespotdow wychowawczych i rady pedagogicznej
okresowej informacji o trudno$ciach wychowawczych wystepujacych wsrod
uczniéw danego oddziatu,

mozliwo$¢ korzystania z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego,

mozliwo$¢ korzystania z pomocy szkolnego doradcy zawodowego,

umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,

organizowanie stolowki szkolnej;

4) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza terenem
szkoty poprzez:
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5)

6)

Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego im. Adama Mickiewicza w Mrozach

wyznaczanie przez dyrektora szkoty kierownika grupy — nauczyciela, ktory
ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie,

wspotprace z rodzicami ucznidow, ktorzy na prosbe nauczyciela — organizatora
moga wlaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki,

zapoznanie uczniow i ich rodzicow z programem i regulaminem wycieczek oraz
przepisami bezpieczenstwa,

zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zalezno$ci od rodzaju
wycieczki, niepelnosprawnosci uczniow i ich wieku,

umozliwienie ubezpieczania uczniow w zakresie nastepstw nieszczesliwych
wypadkow;

w zakresie bezpieczenstwa ucznidow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu
dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spotecznej poprzez:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)

)

p)

wspotprace z organem prowadzacym szkote w zapewnieniu bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i1 opieki w szkole,

objecie budynku oraz terenu szkoly monitoringiem wizyjnym,

petnienie przez nauczycieli dyzurow przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych oraz w
trakcie przerw miedzy zajgciami zgodnie z harmonogramem,

zapewnianie cigglego nadzoru pedagogicznego na zaj¢ciach obowiazkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z
odrebnymi przepisami,

omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca,

szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy i przepiséw przeciwpozarowych,

uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rGwnomiernego roztozenia lekcji,
dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktére moga stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku regulaminéw
pracowni  oraz  instrukcji  obslugi  przy  wszystkich  urzadzeniach
wykorzystywanych w procesie edukacyjnym,

ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi catej spotecznosci szkolnej 1 skuteczne ich przestrzeganie,

przestrzeganie praw ucznia,

rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozmow i mediacji,

sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajecia,
oraz sprzetu 1 pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ beda sie¢
postugiwali,

zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie ucznidow oraz wykorzystanie czasu
wolnego,

prowadzenie dla uczniéw i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii, depresji i innych zjawisk dotykajacych wspotczesny swiat, w
zaleznosci od biezacych potrzeb;

W zakresie powierzania obowigzkow wychowawcy nauczycielom poprzez:

a)
b)

zapewnianie, w miar¢ mozliwosci ciagltosci pracy wychowawcy z danym
oddziatem,

zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo —
wychowawczych,
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c)

Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego im. Adama Mickiewicza w Mrozach

organizowanie warsztatow umiejetnosci wychowawczych;

7) udzielanie pomocy formalno — prawnej zainteresowanym nauczycielom w zakresie
innowacji i eksperymentow prowadzonych przez szkote;
8) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy poprzez:

a)

podtrzymywanie u uczniéw poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury
Europy i Swiata,

organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamigci
narodowej,

zapoznawanie uczniéw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami 1
instytucjami, ktore maja istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,
przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym,

wspotprace z lokalnymi instytucjami kultury;

9) w zakresie tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych
do jego rozwoju, podnoszenia jako$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego

poprzez:

a) organizowanie zaje¢ lekcyjnych zgodnie ze szkolnymi planami nauczania,
ustalonymi na podstawie obowigzujacych przepiséw w sprawie rocznych planow
nauczania,

b) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego,

c) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jakoS$ci pracy szkoty,

d) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej,

e) wspotprace szkoty z rodzicami i §rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
1 dziatania w spotecznosci lokalne;,

f) realizowanie zapisow zawartych w misji szkoty;

10) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole poprzez:

a) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

C) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,

d) uwrazliwianie na cierpienie, samotnosc¢ i potrzeby innych,

e) ksztaltowanie postaw prospotecznych,

f) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

g) podejmowanie w szkole dzialan w zakresie pomocy kolezenskiej w nauce,
wsparcia ucznidow niepetnosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas
mtlodszych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej,

h) podejmowanie dziatan na rzecz s$rodowiska przy wspdlpracy z réznymi
instytucjami dziatajagcymi na rzecz innych osob;

11)  w zakresie promocji i ochrony zdrowia poprzez:

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,

b) przygotowywanie w szkolnej stotdwce zdrowych obiadéw, propagowanie idei
zdrowego zywienia sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

C) udziat ucznidow w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony
zdrowia,

d) realizowanie roznorodnych programéw i projektow prozdrowotnych,
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Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego im. Adama Mickiewicza w Mrozach

2.
3.

e) udziat w akcjach o charakterze ekologicznym,

f) promowanie zbiorki odpadow, segregacji $mieci i nie marnowania zywnosci,

g) poznanie zagrozen zwigzanych z postgpem cywilizacji;

12)  w zakresie doradztwa zawodowego poprzez:

a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa
zawodowego,

b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

C) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci i
predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 kariery
zawodowej.

Wszystkie dzialania, o ktorych mowa w ust. 2, realizowane sg przy wspdlpracy z

rodzicami, poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, instytucjami §wiadczacymi w

tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczng.

Cele, o ktorych mowa w ust. 2, osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajgcej zrozumie¢ ich miejsce w
Swiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci;

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspotzycia spolecznego;

3) przygotowanie uczniow do wilasciwego ksztaltowania stosunkOw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w
zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwo$ci spolecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego;
2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢

a) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania,

b) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

C) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajgcia rozwijajace aktywnosc¢ i kreatywno$¢ uczniow,

e) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,

f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 pkt 2 zajecia edukacyjne.
Sposoby realizacji celow i zadan szkoty sa okreslone przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania:

a) dyrektor podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programow nauczania
1 szkolny zestaw podrecznikow,

b) szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowigzuje
przez cykl edukacyjny dla danego poziomu,

c) w uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub
Rady Rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programow
nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikéw, z tym, ze zmiana w tych
zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego,

2) szkolny program wychowawczo — profilaktyczny;

3) zadania zespolow nauczycielskich;

4) organizowanie nieodptatnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia,
rodzica i nauczyciela.
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4.

Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku nauki okreslonego w przepisach prawa

o$wiatowego i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzamindéw okreslone w obowigzujagcym prawie oswiatowym |
rozdziale 6 statutu;

4) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom szkoty;

5) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

6) realizuje podstawe programowa ustalong dla liceum ogélnoksztatcacego;

7) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami w
tym zakresie;

8) szkota zapewnia mozliwos¢ ksztalcenia, wychowania i opieki uczniom bedgcym
obywatelami Ukrainy.

Rozdzial 3 Bezpieczenstwo i higiena pracy

§ 8

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw, ochrone¢ ich danych osobowych, poszanowanie
dobr osobistych, a takze ochrania ich zdrowie.

2. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole.

3. Obiekty szkolne sa stale kontrolowane, remontowane i modernizowane.

4. Nauczyciele pelnig dyzury w czasie przerw zgodnie z obowigzujagcym regulaminem
petnienia dyzuréw i przyjetym harmonogramem.

5. W wypadku nieobecno$ci nauczyciela wyznaczonego w grafiku, dyrektor lub
wicedyrektor ma obowigzek wyznaczy¢ na okreslony dyzur zastgpstwo.

6. W wypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dyzurze nauczyciel moze zostac
pociagniety do odpowiedzialno$ci wynikajacej z przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy za skutki nieszczesliwego wypadku uczniow.

§9

1. Nauczyciel przed rozpoczeciem zajec jest zobowigzany do sprawdzenia swojego miejsca
pracy pod wzgledem bhp.

2. Zglasza natychmiast dyrekcji szkoty fakt zaistnienia wypadku i podejmuje dziatania
zmierzajace do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki.

§ 10

1. Szkota zapewnia:

1) nadzoér pedagogiczny na wszystkich odbywajacych si¢ w Szkole zajeciach;

2) przy organizacji imprez i wycieczek poza terenem Szkoty liczbe opiekundéw oraz
sposOb zorganizowania opieki ustala si¢ indywidualnie, uwzgledniajac wiek, stopien
rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia 1 ewentualng niepetnosprawnos¢ uczniow
powierzonych opiece oraz specyfike imprez 1 wycieczek, a takze warunki, w jakich
beda sie one odbywac;

3) zapoznanie pracownikow (szkolenia wstepne i okresowe) oraz ucznidw z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii,

5) opieke uczniom nie ucz¢szczajg na dodatkowe lekcje;

6) dzialanie na terenie Szkoty gabinetu pielegniarskiego;

7) odpowiednie warunki do spozycia cieptego positku przez ucznidéw w stotowce
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8)

9)

szkolnej;

utrzymywanie stotowki, kuchni, zaplecza kuchennego i urzadzen sanitarnych w statej
czystos$ci i petnej sprawnosci;

uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
réwnomiernego ich rozplanowania na poszczegdlne dni tygodnia, z zachowaniem
zasady réznorodno$ci oraz nietaczenia ich w kilkugodzinne jednostki lekcji z tego
samego przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotdéw, ktorych program tego wymaga.

2. Szkota podejmuje dzialania zabezpieczajace ucznidw korzystajacych z Internetu przed
dostgpem do tresci niepozadanych poprzez instalowanie 1 aktualizowanie odpowiednich
programow chronigcych.

Rozdziat 4 Organa szkoly i ich kompetencje

§11

Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

dyrektor,

rada pedagogiczna,
rada rodzicow.
samorzad uczniowski,

Dyrektor szkoly

§ 12

Dyrektor szkotly realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa, w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

§13

lideruje, wspierajac uczenie si¢ i wszechstronny rozwoj uczniéw, prace nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoly- jest jej przedstawicielem na zewnatrz;

dba o bezpieczenstwo ucznidéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

stwarza warunki do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

wspotdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

nadzoruje realizacj¢ celow 1 zadan szkoty, o ktéorych mowa w rozdziale II;
wspoOtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim;
dyrektor na podstawie odrebnych przepiséw prawa zwigzanych z przeciwdziataniem
zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich przed
dopuszczeniem osoby do dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan pozyskuje
informacje, czy dane kandydata, ktory bedzie miat kontakt z uczniem, nie figurujg w
Rejestrze SprawcoOw Przestepstw na Tle Seksualnym.

W szkole funkcjonuje stanowisko wicedyrektora, ktory wypetnia zadania zwigzane z
dziatalnoscia dydaktyczno — wychowawcza szkoty wyznaczone przez dyrektora szkoty oraz
zastepuje dyrektora podczas jego nieobecnosci.
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Rada pedagogiczna

§ 14
1. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa, w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju uczniom
I pracy nauczycielom;
2) wspiera rzetelng realizacje programdéw nauczania opartg o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.
§ 15
Rada rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz
w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzacego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalno$cia szkoty.
§ 16
1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisOw prawa, W
szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom;

2) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzgdu uczniowskiego;

4) wybiera opieckuna samorzadu uczniowskiego.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3.0picke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu
uczniowskiego

§ 17
1. Organy, o ktorych mowa w § 11, wspdldziataja ze soba poprzez biezace informowanie
pozostatych organdow o swojej dziatalnosci 1 jej planowanych kierunkach.

2. Poszczegolne organy moga zglasza¢ pozostalym organom swoje wnioski 1 uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalno$ci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do zgltoszonych uwag
bez zbednej zwloki, nie pdZniej jednak niz w ciagu 14 dni.

3. Organy moga organizowa¢ wspolne narady i konsultacje.

4. Koordynowaniem wspotpracy organéw zajmuje si¢ dyrektor szkoty.

Rozwiagzywanie sporow i sytuacji konfliktowych

§ 18

1. Spory i sytuacje konfliktowe pomiedzy organami Szkoly rozstrzygane sg wewnatrz
szkoty z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 20.

2. Wszystkie spory zgloszone do rozstrzygnigcia przez dyrektora szkoty sg kierowane na
pismie lub ustnie z koniecznoscia sporzadzenia protokotu przyjecia skargi, wniosku lub
problemu.
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3. llekro¢ w procedurach jest mowa o rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzica z uwagi
na to, ze wladza rodzicielska przyznana jest obojgu rodzicom. W zwiazku z powyzszym
podpis jednego rodzica uznaje si¢ za informacje przyjeta | wigzaca przez oboje.

§ 19

1. Sytuacje konfliktowe pomigdzy nauczycielami, rodzicami, uczniami ostatecznie
rozstrzyga dyrektor szkoty.

2. Postgpowanie wyjasniajagce poprzedzajace rozstrzyganie sporéw, sytuacji konfliktowych
lub zgloszonych probleméw dyrektor szkoty moze przeprowadzi¢ osobi$cie lub
przekaza¢ wybranemu przez siebie nauczycielowi lub wicedyrektorowi, pedagogowi,
psychologowi zatrudnionym w szkole.

3. W ramach postgpowania wyjasniajacego prowadzone sg rozmowy z osobami, ktérych
sytuacja konfliktowa dotyczy lub moze dotyczy¢. Na podstawie informacji wstepnych lub
zebranych w trakcie rozmow ustala si¢

4. Rozmowy prowadzone z uczniami w ramach rozstrzygania sporéw, Sytuacji
konfliktowych lub zgtoszonych probleméw sg traktowane jako rozmowy interwencyjne i
nie wymagaja dodatkowej zgody rodzicow.

§ 20
1. Sytuacje konfliktowe uczen — uczen:

1) w sytuacji konfliktu migdzy uczniami z roéznych klas w ciggu 3 dni sytuacje
rozpoznaja wychowawcy tych klas;

2) w sytuacji konfliktu miedzy uczniami z tej samej klasy, sytuacje rozpoznaje
wychowawca klasy i w ciggu 3 dni rozstrzyga spor;

3) w sytuacji, gdy konflikt ciggle trwa, uczen lub wychowawca wystepuje z prosbg o
wsparcie pedagoga szkolnego/psychologa, ktdry po rozpoznaniu sprawy rozstrzyga
spor w ciggu 7 dni, a role arbitra spetnia wicedyrektor lub dyrektor.

2. Sytuacje konfliktowe nauczyciel — uczen:

1) w przypadku konfliktu miedzy nauczycielem a uczniem role¢ arbitra przyjmuje
wychowawca klasy, a w przypadku konfliktu miedzy wychowawcg a uczniem opiekun
samorzadu,

2) w sytuacji, gdy konflikt ciagle trwa, uczen lub wychowawca wystepuje z prosba o
wsparcie pedagoga szkolnego lub psychologa, ktory po rozpoznaniu sprawy
rozstrzyga spor w ciagu 7 dni, a role arbitra spetnia wicedyrektor lub dyrektor.

3. Sytuacje konfliktowe rodzic — nauczyciel:

1) w przypadku konfliktu miedzy rodzicami a nauczycielem role¢ arbitra przyjmuje
wicedyrektor lub dyrektor;

2) wniosek sktada osoba zainteresowana w formie pisemnej do dyrekcji w terminie 7 dni;

3) dyrektor rozpatruje wniosek w ciggu 14 dni, a o wynikach informuje zainteresowane
strony;

4) skargi anonimowe (listy, telefony, e-maile) nie beda rozpatrywane.

4. Sytuacje konfliktowe nauczyciel — nauczyciel:

1) nauczyciel zglasza swoje zastrzezenia w formie pisemnej do dyrektora, ktéry w ciagu
14 dni rozstrzyga spor;

2) w przypadku sytuacji szczego6lnie trudnej, dyrektor moze powota¢ komisj¢ mediacyjng
sposrod cztonkow rady pedagogicznej;

3) sktad komisji wskazuje proporcjonalnie kazda ze stron.

5. Sytuacje konfliktowe dyrektor — rada pedagogiczna

1) spory pomig¢dzy dyrektorem, a rada pedagogiczna rozstrzygane sa na zebraniach rady

pedagogicznej;
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2) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoly
powolywany jest zespot mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organow szkoty, z tym ze dyrektor nie uczestniczy w jego
pracach, wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

6. Sytuacje konfliktowe dyrektor — rada rodzicow

1) spory pomigdzy dyrektorem a rada rodzicoOw rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu
rady rodzicow z udziatem dyrektora;

2) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwrdcic
si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.

7. Sytuacje konfliktowe dyrektor — samorzad uczniowski

1) spory pomiedzy dyrektorem a samorzgdem rozstrzygane sg miedzy wybranymi przez
samorzad przedstawicielami samorzadu a dyrektorem w obecno$ci opiekuna
samorzadu.

8. Sytuacje konfliktowe rada pedagogiczna — samorzad uczniowski

1) spory pomig¢dzy rada pedagogiczng a samorzadem rozstrzygane sg na wspolnym
zebraniu z udzialem wybranych przez rade pedagogicznag nauczycieli, przedstawicieli
samorzadu oraz dyrektora.

9. Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.
10. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdzial 5 Organizacja pracy szkoly

Zasady ogoélne

§ 21
1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowiga:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) Plan finansowy szkoty
3) Plan pracy szkoty
4) Tygodniowy rozkitad zajec
5) Przydziat czynnosci poszczegolnym nauczycielom i pozostatym pracownikom
2. Corocznie organizacje roku szkolnego okresla kalendarz roku szkolnego szkoty
opracowany zgodnie z kalendarzem na dany rok szkolny ogloszonym przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej.

§ 22

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow ( z tym, ze dobor
podrecznikow nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje catosc dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo — profilakryczny, ktory obejmuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,
realizowane przez wszystkich nauczycieli

§ 23

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:

1. obowiazkowe zaje¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow:

3. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
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a) dydaktyczno-wyrownawcze
b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej

4. zajecia rewalidacyjne

5. zajecia wychowania do zycia w rodzinie

6. zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty za zgods organu prowadzacego
szkote po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

7. dodatkowe zajecia edukacyjne

8. zajecia etyki i religii.

§ 24

Zajecia w szkole prowadzone sa:

1. w systemie klasowo — lekcyjnym, godzina trwa 45 min. Pomig¢dzy lekcjami sg
przerwy trwajace od 10 do 20 minut;

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w

czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w

tygodniowym rozktadzie zajec.

w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatow

w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniow tego samego etapu

edukacyjnego: zajecia z informatyki, jezykow obcych, etyki, wych-fizycznego.

W strukturach miedzyklasowych;

W toku nauczania indywidualnego;

W formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

W formach realizacji obowiazku szkolnego poza szkota;

W formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.

B w

©o~N O

§ 25

1.

Do prawidlowej realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujaca bazg:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe wyposazone w sprzet multimedialny;

2) pracownie¢ informatyczng podtaczong do sieci Internet;

3) zastepcza sale gimnastyczna;

4) Dbiblioteke z wypozyczalnig i centrum informacyjno-edukacyjnym;

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej;

6) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze;

7) sktadnice akt;

8) gabinet pedagoga szkolnego;

9) kuchnig i stotowke szkolna;

10) halg sportowa z zapleczem w godzinach pracy szkoly bedacej w zarzadzaniu
Gminnego Osrodka Sportu 1 Rekreake;i;

11) pomieszczenia sanitarno — higieniczne i szatnig.

§ 26

Szkota moze przyjmowac studentow szkét wyzszych oraz zakladéw ksztalcenia
nauczycieli na praktyki pedagogiczne — nauczycielskie, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty, a szkota wyzsza lub zaktadem
ksztatcenia nauczycieli.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki.
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3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§ 27

1. Uczniowie otrzymuja roczne S$wiadectwa promocyjne, a abiturienci $wiadectwa
ukonczenia liceum ogdlnoksztatcacego.

2. Swiadectwo ukoficzenia szkoty umozliwia przystapienie do egzaminu dojrzatoéci na
zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

3. Swiadectwo ukoficzenia liceum ogolnoksztatcacego uprawnia do ubiegania si¢ o
przyjecie do policealnych szkét zawodowych, a $wiadectwo dojrzatosci liceum
ogolnoksztatcacego do szkét wyzszych oraz do wszystkich innych szkoét organizowanych
na podbudowie programowej liceum.

Organizacje¢ przebiegu egzaminu dojrzatosci okreslajg odregbne przepisy.

Dyrektor Szkoty zobowigzany jest do zapoznania rodzicOw ucznia z mozliwos$ciami
dostosowania formy 1 warunkow egzamindw nie pozniej niz do konca zajgc
dydaktycznych w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym odbywa si¢
egzamin.

!\)!—‘OO'J

§ 29

1. Zasady oceniania kompetencji uczniow 1 ich zachowania okresla ,,Ocenianie
wewnatrzszkolne” uchwalone przez rad¢ pedagogiczng zawarte w rozdziale 7 statutu.

2. Zasady Klasyfikowania, promowania, przeprowadzania egzaminéw oraz wydawania
swiadectw reguluja odrebne przepisy.

§ 30

1. Szkota w miar¢ posiadanych srodkow finansowych organizuje zajecia dodatkowe, ktore
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym.

2. Zakres irodzaj zaje¢ dodatkowych ustala corocznie dyrektor z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan ucznidw oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.

Biblioteka szkolna

§ 31

1. W szkole dziata biblioteka. Bibliotek¢ prowadzi nauczyciel bibliotekarz

2. Biblioteka szkolna jest integralng czgscig szkoty, jest szkolnym centrum informacji

stuzagcym realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i

wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu

wiedzy wsrod rodzicow.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas i pracownicy szkoty.

4. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiggozbioru podczas trwania

zajec lekeyjnych wynikajacych z tygodniowego rozktadu.

Biblioteka gromadzi, wypozycza, udostepnia zbiory.

6. Organizuje réznorodne dzialania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow nalezacych
do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie
jezykiem regionalnym.

w

o
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Nauczanie religii i etyki

§ 32

1. Zasady prowadzenia zaje¢ religii i etyki regulujg odrgbne przepisy.

2. Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii, z etyki lub w zajegciach z obu przedmiotow
jest zyczenie wyrazone w formie pisemnego o§wiadczenia ztozonego przez rodzicoéw.

Innowacje pedagogiczne i eksperymenty

§ 33

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje i eksperymenty pedagogiczne.

2. Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne,
calg szkote, oddziat lub grupe.

3. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote
odpowiednich warunkéw kadrowych i1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Innowacje lub eksperymenty, wymagajace przyznania Szkole dodatkowych s$rodkow

budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkote pisemnej

zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Innowacje 1 eksperymenty nie moga narusza¢ uprawnien ucznia do bezplatnej nauki,
wychowania i opieki w zakresie ustalonym w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych
do ukonczenia danego typu szkoly oraz warunkéw i sposobu przeprowadzania
egzaminow 1 sprawdzianow, okreslonych w odrebnych przepisach.

7. Do wprowadzenia innowacji pedagogicznej i eksperymentu pedagogicznego wymagana
jest:

1) uchwala rady pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole;

2) zgoda nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢é w innowacji, pisemna zgoda autora lub
zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole;

2) po zapoznaniu si¢ z celem, zatozeniami i sposobem realizacji eksperymentu uchwata
rady pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole;

3) uchwata rady pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu po uzyskaniu:
zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie, pisemnej zgody
autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jego prowadzenie w szkole.

8. Zasady oceniania i prowadzenia dokumentacji zwiagzanej z prowadzeniem zajeé z
innowacji zawiera program innowacji.

9. Kazda innowacja po jej =zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob
przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

o

§ 34

1. W celu realizacji innowacji pedagogicznych w klasach mundurowych szkoly moze
wspotpracowaé m.in. z:
1) Zandarmeriag Wojskowa;
2) Policja;
3) Klubem strzeleckim;
zwanych dalej partnerami klasy.

2. W ramach podpisanych porozumien o wspotpracy partnerzy klas prowadza zajecia
wynikajace z autorskich programoéw nauczania i udostepniajg swoje pomieszczenia do
ich realizacji.
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Wspoldzialanie ze stowarzyszeniami lub organizacjami w zakresie dzialalnoSci
innowacyjnej i eksperymentalnej

§ 35

1.

2.

5.

Szkota podejmuje wspotdziatania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej.

W szkole moga dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcym w tym wzgledzie
przepisami prawnymi organizacje 1 stowarzyszenia, ktorych celem jest dziatalnos$¢
wychowawcza wsrod miodziezy, albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej szkoty, za zgoda dyrektora po uprzednim
uzgodnieniu warunkow jej dzialalnoSci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogiczne;.

W ramach wspotdziatania z organizacjami i stowarzyszeniami Szkota moze by¢
beneficjentem programéw finansowanych przez podmioty zewngetrzne.

Szkota moze udostepni¢ pomieszczenia na dziatalno$¢ innych organizacji oraz instytucji,
ale niepolitycznych, zgodnie z obowigzujacymi aktualnie przepisami i zgodnie z umowa
migdzy stronami 1 tylko wtedy, gdy ich dziatalno$¢ nie zakldoca dziatalno$ci
wychowawczej szkoty.

W szkole nie mogg dziata¢ partie i organizacje polityczne.

Stolowka

§ 36
1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

1) do korzystania z positkow w stolowce szkolnej uprawnieni s3: uczniowie,
pracownicy szkoty, emerytowani nauczyciele, podopieczni GOPS, MOPS;

2) optata wnoszona przez ucznia za Korzystanie z positkOw w stotowce rowna jest
wysokosci kosztu surowca przeznaczonego na przygotowanie positku;

3) dzienng wysoko$¢ optaty za korzystanie z positku w stotowce szkolnej przez
pracownikow szkotly i pozostale osoby uprawnione ustala si¢, uwzgledniajac koszty
przygotowania positku, w tym koszty surowca przeznaczonego na wyzywienie oraz
koszty wynagrodzenia pracownikow stotowki szkolnej wraz ze skladnikami
wyliczonymi od tych wynagrodzen, a takze koszty utrzymania stotowki;

4) osoby korzystajace z obiadow wnoszg optate do kazdego 10 dnia miesigca;

5) wysokos¢ optat dla 0sob uprawnionych do korzystania ze stolowki okresla dyrektor
w formie zarzadzenia,

6) opfata za wyzywienie dokonana przez ucznidow podlega obnizeniu o dzienng stawke
za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci, liczac od nastgpnego dnia od daty
zgloszenia tej nieobecnosci. Rozliczenie nastgpuje po zakonczeniu danego miesigca,

7) czas pracy stotowki szkolnej okresla dyrektor, uwzglgdniajac potrzeby racjonalnego
zywienia uczniow, warunkujacego prawidtowy ich rozwoj.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 37

1. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. System doradztwa ma na celu wspomaganie ucznia w trafnym wyborze dalszej drogi
ksztalcenia, rozwoju zawodowego, przygotowania do wejScia na rynek pracy i w
ztagodzeniu startu zawodowego.

3. Doradztwo prowadzone jest w nast¢pujacych formach:

1) zajecia prowadzone przez doradcg zawodowego;
2) zajgcia z wychowawca oddziatu;
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3) zajecia prowadzone przez pedagoga szkolnego;

4) konsultacje prowadzone przez doradcéw z poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5) realizacja odpowiednich tresci na zajeciach edukacyjnych z wiedzy o spoteczenstwie |
przedsigbiorczosci;

6) zaje¢ prowadzonych przez stuzby mundurowe dla klas z innowacjami pedagogicznymi

7) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradce zawodowego | pedagoga
szkolnego.

4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do
uczniow, ich rodzicow 1 nauczycieli.

5. Szkota prowadzi =zajecia z doradztwa zawodowego dla ucznidéw wszystkich
oddziatow, ktére sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ wynikajacych z udzielanej
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Wolontariat
§ 38

1.
2.

w

o

W szkole dziata wolontariat.

Wolontariat:

1) jest skierowany do uczniow, ktorzy chca pomagaé najbardziej potrzebujacym,
czynnie reagowa¢ na potrzeby sSrodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ rdéznego typu inicjatywy charytatywne i
kulturalne;

2) jest wspoélnota niezalezng politycznie, catkowicie bezinteresowng i otwarta na
wszystkich, ktorzy chca pomagaé innym;

3) nie posiada rozbudowanej struktury organizacyjnej;

4) jest sekcja samorzadu dziatajaca na terenie szkoly pod kierunkiem nauczyciela
koordynatora, ktéry zglosit akces do opieki nad tg sekcja i uzyskat akceptacje
dyrektora.

Dziatalno$¢ wolontariuszy opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci 1 bezinteresownosci.

Cele i zatozenia wolontariatu to w szczegodlnosci:

1) rozwijanie w$rod mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwo$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z idea wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mlodym podejmowania dziatan pomocowych na rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

5) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

6) wspieranie cieckawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

7) promowanie zycia bez uzaleznien;

8) wyszukiwanie autorytetOw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,

rodzice.

Wolontariusze wspolnie ze swoim opiekunem opracowujg roczny plan pracy.

Opiekun organizuje przygotowanie swoich czlonkow do konkretnych dziatan poprzez

szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja czy

grupa potrzebujacych.

Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana 1 omawiana na spotkaniach

podsumowujacych akcje.

Szczegbtows organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.
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Pomoc materialna
§ 39

1.

2.

10.
11.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkoOw przeznaczonych na ten

cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do

edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej

sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

Pomoc materialna ma charakter:

1) socjalny;

2) motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe).

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce lub za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe;

2) stypendium Prezesa Rady Ministrow;

4) stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

5) stypendium ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego.

Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak 1

motywacyjnym.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka

srednig ocen 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania w okresie

poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium. Stypendium za osiggnigcia

sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat $rednig ocen co najmniej 4,0 i

medalowe wyniki we wspodtzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej

powiatowym oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania w okresie

poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje si¢ to stypendium.

O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe uczen moze

ubiegaé si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego podirocza roku szkolnego, w

ktérym stypendium jest wnioskowane.

Dyrektor powotuje w szkole komisje¢ stypendialng.

Whiosek o0 przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe dla

ucznia sktada wychowawca oddzialu do komisji stypendialnej, ktora przedstawia

dyrektorowi swoja opinie.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje dyrektor.

Stypendia za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe sg wyptacane jednorazowo, po

kazdym pétroczu. Srodki na stypendia zabezpieczone sa w budzecie szkoty przez organ

prowadzacy.

Wspolpraca szkoly z rodzicami

§ 40
1.

2.

3.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.

Dyrektor na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomo$ci harmonogram
spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Podstawowym dokumentem sluzacym do informowania rodzicow o biezacych 1
okresowych wynikach w nauce, zachowaniu oraz innych sprawach dotyczacych
funkcjonowania dziecka w szkole jest dziennik elektroniczny.

Wychowawcy Kklas, psycholog, pedagog, nauczyciele biblioteki, nauczyciele
przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania problemow
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ucznidéw. Wskazujg mozliwe formy
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wsparcia oferowane przez szkot¢ oraz informujg o mozliwosciach uzyskania pomocy w
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach $wiadczacych
poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

§ 41

1. Szkota wspoélpracuje z rodzicami poprzez:

1)

2)

organizacj¢ zebran poszczegdlnych oddzialéw wedlug wczesniej przedstawionego
harmonogramu;
prowadzenie dni otwartych, w trakcie, ktorych rodzice moga uzyska¢ informacj¢ na

temat osiagnig¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem sposéb dalszej pracy z
dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego 1 psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych np. z okazji §wigta szkoty;

4) wlaczanie rodzicéw w realizacje¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wlaczanie rodzicoéw w organizacj¢ imprez danego oddziatu szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen

szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

§ 42

1. Rodzice maja prawo do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

§ 43

wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i
zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej;

wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci z
wymaganiami edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami oceniania, statutem szkoly i innymi dokumentami majacymi wpltyw na
funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

pomocy doradcy zawodowego;

do wyboru dla swojego dziecka zajg¢ pozalekcyjnych oraz nadobowiazkowych
takich jak: religia, etyka, wychowanie do Zycia w rodzinie;

wspierania procesu nauczania i wychowania,;

wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty

1. Rodzice ucznia podlegajacego obowigzkowi nauki sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

interesowania si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;
wspoOlpracy ze szkola w  rozwigzywaniu  problemoéw  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogélnych 1
indywidualnych;

Scistej wspolpracy z wychowawca oddziatu w realizacji zadan wynikajacych z
programu wychowawczo — profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy
klasowego, godzin z wychowawcg;

wdrazania dziecka do przestrzegania 1 zachowywania zasad bezpieczenstwa
wlasnego 1 innych;

zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli; w
mozliwie szybkim czasie;
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w

7) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy
lub nauczyciela na ten temat stwarzalaby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa
zdrowia lub zycia.

Rodzice s3 zobowigzani do usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajgciach
edukacyjnych w terminie nie przekraczajagcym 14 dni od dnia powrotu do szkoty.
Usprawiedliwienie powinno mie¢ forme¢ pisemnej informacji zamieszczonej w dzienniku
elektronicznym, lub dzienniczku uczniowskim (w przypadku deklaracji rodzica o nie
korzystaniu z dziennika elektronicznego) i podpisanej przez rodzica.

W uzasadnionych przypadkach wychowawca ma prawo odstgpi¢ od tych zasad.

W przypadku dhuzszej nieobecnosci ucznia w szkole, rodzice ucznia zobowigzani sg do
powiadomienia wychowawcy klasy o przyczynie tej nicobecnosci.

W przypadku nieobecnosci ucznia trwajacej dluzej niz 5 dni i braku informacji od
rodzicow, wychowawca klasy ma obowiazek skontaktowaé si¢ z rodzicami w celu
poznania przyczyn tej nieobecnosci.

Do telefonicznych kontaktéw rodzica z nauczycielem stuzy telefon szkolny.

Uczen pelnoletni, ktory nie mieszka z rodzicami, ma prawo do samodzielnego
usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych. Usprawiedliwianie
nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych wystepuje w przypadku
choroby, konieczno$¢ stawiennictwa, W sytuacjach nagtych oraz z waznych przyczyny
losowych.

Szkota organizuje wspoétdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegodlnych
oddziatéw oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem
szkolnym;

3) kontakty poprzez dziennik elektroniczny;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na
temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej mtodziezy,
wychowania i profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicOw w sprawy
szkoty;

6) udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkole, w tym wyjazdow na
wycieczki oraz wspolorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspoéhludziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkoty;

8) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wptywaé na prace szkoty lub samopoczucie ucznidw, rodzicéw i
nauczycieli.

Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w

danym oddziale i zespole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania

uczniow oraz przeprowadzania egzamindow;
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3) uzyskiwania rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz sposobow wyeliminowania
brakow;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci.

Niespelnianie obowigzku nauki

§ 46
1.

2.

Przez niespetnienie obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
szkole.

Niespetnianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Bezpieczenstwo uczniow

§ 47
1.

2.

3.

©oo~No

Szkota odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow od przyj$cia uczniow do szkoly do
zakonczenia zajec.

Za bezpieczenstwo fizyczne i1 psychiczne ucznidow w czasie zaje¢ odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

Nauczyciel odpowiadajacy za bezpieczenstwo ucznidow zobowigzany jest natychmiast
reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub takie zachowania uczniéw, ktore
stanowig zagrozenie bezpieczenstwa innych i informuje o tym dyrektora.

Obowiazuje zakaz opuszczania budynku szkotly przez uczniow bez opieki nauczyciela w
czasie przerw, zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych
zgodnie z planem zaje¢ powinni przebywac na terenie szkoty.

Przejscie na zajgcia wychowania fizycznego do GOSIR powinno odbywac¢ sie pod
opieka nauczyciela.

Pracownicy szkoty monitorujg osoby wchodzace na teren szkoty.

Za teren szkotly rozumie si¢ roéwniez plac przed szkota.

Szkota w celu zapewnienia bezpieczenstwa na state wspolpracuje z Policja.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor, wychowawca oddziatu lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicéw.

10. W przypadku stwierdzenia zlego samopoczucia ucznia nauczyciel zwalnia go z zaje¢ po

telefonicznej konsultacji z rodzicem.

11. Za bezpieczenstwo uczniow, ktérzy zwalniani sg z zaje¢ odpowiadajg rodzice.

§ 48
1.

Szkota zapewnia bezpieczefnstwo ucznidow oraz ochrania ich zdrowie i Zycie:
1) w czasie pobytu w szkole poprzez:
a) dyzury nauczycieli i innych pracownikow w budynku zgodnie z ustalonym
harmonogramem dyzurow,
b) prowadzenie wszelkich zaj¢¢ pod nadzorem nauczycieli,
C) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;
d) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania
w bibliotece;
e) zapewnienie roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;
2) w czasie pobytu poza szkolg poprzez:
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a) przydzielanie opiekunéw wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

b) w uzasadnionych przypadkach zglaszanie autokarow wycieczkowych w celu
dokonania kontroli technicznej wtasciwym stuzbom,

C) zaopatrzenie uczniow w odpowiedni sprzgt i $rodki ochrony indywidualnej w
czasie prac na rzecz szkoty lub srodowiska.

2. W budynku szkoty zapewnia si¢:

1) oznaczenie drog ewakuacyjnych i wywieszenie planu ewakuacji w widocznych
miejscach;

2) odpowiednig wentylacje i ogrzewanie oraz wlasciwe o$wietlenie sali lekcyjnej;

3) odpowiednie oznakowanie miejsc pracy Oraz pomieszczen, do ktorych jest
wzbroniony dostep osobom nieuprawnionym;

4) zabezpieczenie schodow balustradami z poreczami, a stopni schodow powierzchnig
antyposlizgowa;

5) wywieszenie w widocznych miejscach regulaminéw Kkorzystania z pomieszczehn o
zwigkszonym ryzyku (m.in. sala gimnastyczna, pracownia chemiczna, komputerowa,
szatnia szkolna);

6) wyposazenie gabinetu profilaktyki zdrowotnej w odpowiedni sprzet;

7) wyposazenie biblioteki, pokoju nauczycielskiego, sekretariatu, pracowni fizycznej i
chemicznej oraz zaplecza sali sportowej w apteczki.

3. Szkota nie zapewnia opieki w czasie obecno$ci ucznia w szkole, nie wynikajacej z
tygodniowego rozktadu zajec.

4. Uczen nieuczestniczacy w zajeciach dla niego nieobowigzkowych przebywa pod opieka
nauczyciela w miejscu do tego wyznaczonym.

5. Uczen niebioracy udzialu w zajeciach wychowania fizycznego pozostaje pod opieka
nauczyciela wychowania fizycznego.

6. Szkota prowadzi dzialania profilaktyczne polegajace na:

1) szkoleniu wszystkich pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;

2) dostosowaniu wymiarow tawek uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do
wzrostu uczniéw, rodzaju pracy oraz wymagan ergonomii;

3) zapewnieniu uczniom opieki pielggniarskiej;

6) omawianiu zasad bezpieczenstwa podczas godzin wychowawczych i na lekcjach
organizacyjnych poszczegdlnych przedmiotow;

7) umieszczaniu w pracowniach regulamindw pracowni oraz instrukcji obshugi
urzadzen mechanicznych i elektrycznych;

8) coroczne przeprowadzanie probnej ewakuacji szkoty.

Monitoring
§ 49
1. Budynek szkoly objety jest calodobowym monitoringiem wizyjnym. Kamery

monitoringu wizyjnego sa umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku szkolnego i

obejmujg przestrzen publiczng. Monitoring wizyjny dziala w celu zapewnienia

bezpieczenistwa uczniom, pracownikom i wszystkim pozostalym  osobom
przebywajacym na terenie szkotly oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi
zagrozeniami. Szczegotowe postepowanie z monitoringiem znajduje si¢ w regulaminie
monitoringu.

2. Zapis kamer monitoringu wizyjnego wykorzystywany jest do podjecia postepowania

wyjasniajagcego w razie:
2. zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu uczniow lub pracownikdéw szkoty;
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3. niszczenia mienia szkoty;
4. kradziezy.

3. Dostep do zapisu kamer monitoringu wizyjnego maja osoby upowaznione przez
dyrektora.

Wypadki

§ 50

1. Kazdy wypadek na terenic szkoty musi by¢ zgloszony do dyrektora szkoty,
wychowawcy 1 Spotecznego Inspektora Pracy.

2. Dyrektor lub osoba przez niego wskazana powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie
szkoly pogotowie ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

3. O wypadku $miertelnym, ci¢zkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

4. Protokét ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku sporzadza zespot powypadkowy.

Rozdzial 6 Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 51

1. Szkota udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom i organizuje t¢ pomoc na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne, nieodptatne i
odbywa si¢ za zgoda rodzicéw lub pelnoletniego ucznia.

3. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego 1
pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz srodowisku spotecznym.

§ 52

1. Dlaucznidéw szczegdlnie uzdolnionych szkota organizuje zajecia rozwijajace uzdolnienia
i prowadzi je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Rodzaj zajec 1 liczebno$¢ grup okreslajg odrgbne przepisy.

§ 53
1. Potrzeba objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:
1) 2z niepelnosprawnosci;
2) zniedostosowania spolecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej;
8) z choroby przewlekte;j;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych,
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang
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§
1.
2.

54

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
W

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencije
emocjonalno — spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
warsztatow;
porad i konsultaciji.

szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom, uczniom i

nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoltpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)

rodzicami uczniow;

poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i
dzieci.

Pomoc psychologiczno— pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

ucznia;

rodzicOw ucznia;

dyrektora;

nauczyciela, wychowawcy lub pedagoga specjalisty, prowadzacego zajecia z
uczniem;

poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

pielggniarki szkolnej;

pracownika socjalnego;

kuratora sagdowego;

asystenta edukacji romskiej;

asystenta rodziny;

asystenta nauczyciela;

organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Nauczyciele, wychowawcy oraz pedagodzy specjaliSci w szkole prowadza dzialania
pedagogiczne majace na celu:

1)

2)

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznidw, w tym ucznidw szczegodlnie uzdolnionych
oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia;

rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego 2z rozwijaniem
zainteresowan 1 uzdolnien uczniow.

Organizacje¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslaja odrgbne przepisy.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor.
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§ 55

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodng z
odrebnymi przepisami.

2. O ustalonych dla wucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane, dyrektor niezwlocznie informuje na pis$mie rodzicéw ucznia.

3. Dla ucznia posiadajgcego opini¢ lub ucznia, dla ktoérego organizuje si¢ pomoc
psychologiczno — pedagogiczng z uwagi na potrzeby rozwojowe, dyrektor na wniosek
inicjator6w wymienionych w § 62 ust.4 okresla poszczegolne formy pomocy
psychologiczno - pedagogicznej.

4. Wymiar godzin zajeé,, ustala dyrektor biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w
danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form w porozumieniu z
organem prowadzacym.

§ 56

1. Po ukonczeniu przez ucznia szkoty oraz w przypadku przejécia ucznia do innej szkoty,
szkota wydaje rodzicowi Ilub pelnoletniemu wuczniowi dokumentacje pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. W dokumentacji szkoty pozostaje kopia dokumentu.

§ 57

1. Dpyrektor szkoly zezwala na indywidualny program Ilub tok nauki w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej

2. Udzielenie zgody odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Nauczanie indywidualne

§ 58a

1. Ucznidéw, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
szkoly obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na czas okreslony w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec¢
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu poza szkota. Moze to nastgpic¢
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci
miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwiazku z trudnosciami dojazdu
nauczyciela na zajgcia.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze

wskazaniami w orzeczeniu w indywidualnym i1 bezposrednim kontakcie z uczniem. W

uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i

technik ksztalcenia na odleglto$¢.

Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ 1 prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

7. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow z
obserwacji nauczycieli 1 w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje
r6ézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udziat w zajgciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych oraz
wybranych zajg¢ciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwos$ciach
uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicow/ prawnych opiekundéw odnotowywane
s w Dzienniku nauczania indywidualnego.

o1
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8.

Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w Systemie oceniania.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia
§ 59b

3.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowang $ciezka”,
jest organizowana dla uczniow, ktorzy moga uczg¢szczaé do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie z odzialem szkolnym i wymagajg
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sag
realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz

2) indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoly ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktorej
mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzglgdniajac koniecznos¢ realizacji przez ucznia podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang S$ciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.
Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidéw objetych ksztalceniem specjalnym;

2) uczniow objetych indywidualnym nauczaniem.

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
§ 60

1.

W celu realizacji podstawowych zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego rozwoju

uczniow, wspotpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi

organizacjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyCzng pomoc dzieciom i rodzicom

w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa.

Wspotdziatanie szkoty z poradniami przybiera nastepujace formy:

1) proponowanie rodzicom skierowania ucznidow majacych trudnosci w nauce lub
szczegolnie uzdolnionych na badania specjalistyczne;

2) udzielanie rodzicom informacji o0 placowkach $wiadczacych  poradnictwo
i specjalistyczng pomoc;

3) organizowanie szkolen rady pedagogicznej, rodzicéw i warsztatow dla uczniow
prowadzonych przez pracownikow placowek wspomagajacych opieke i wychowanie;

4) uczestnictwo pedagoga i innych nauczycieli w spotkaniach organizowanych
w poradniach i innych instytucjach $wiadczacych pomoc uczniom i rodzicom;

5) indywidualne konsultacje pedagoga, nauczycieli iwychowawcoéw w sprawach
uczniéw z pracownikami poradni i instytucji opieki i wychowania;

6) wystepowanie dyrektora, za zgoda rodzicow, z wnioskiem o przeprowadzenie
poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia w celu wskazania sposobu
rozwigzania tego problemu, gdy udzielana pomoc nie przynosi efektow i nie
nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia.

Wspotpraca z Sadem Rejonowym - Wydziatem Rodzinnym 1 Nieletnich polega na:
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1) wnioskowaniu 0 wglad w sytuacje rodzinng ucznia,

2) wnioskowaniu w sprawach nieletnich;

3) wnioskowaniu 0 umieszczenie nieletnich w  placowkach  opiekunczo-
wychowawczych;

4) sporzadzaniu opinii 0 uczniach na wniosek sadu.

4. Wspolpraca z kuratorem sagdowym polega na:

1) podnoszeniu efektywnosci oddziatywan wychowawczych wobec uczniow;

2) uswiadamianiu uczniom, ze agresji i przemocy domowej mozna si¢ przeciwstawiac
poprzez poinformowanie odpowiednich instytuciji.

5. Wspotpraca z Miejskim lub Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej polega na:

1) pomocy materialnej dla uczniow z rodzin znajdujagcych si¢ w trudnej sytuacji
finansowej, losowej, rodzinnej;

2) finansowaniu obiadow;

3) wnioskowanie o wglad w sytuacj¢ rodzinng ucznia;

4) przeprowadzaniu wywiadoéw srodowiskowych.

6. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie polega na:

1) staltym, okresowym przedstawianiu sytuacji dydaktycznej i wychowawczej uczniow
z rodzin zastepczych;

2) przekazywaniu na biezgco informacji w sytuacji pojawienia si¢ nieprawidtowosci
opiekunczo-wychowawczych w rodzinach zastepczych, problemow
wychowawczych 1 edukacyjnych u milodziezy umieszczonych w rodzinach
zastepczych oraz zaistnienia potrzeb w zakresie objecia rodziny pomoca
psychologiczno-prawng i spoteczna.

7. Wspotpraca z Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych polega
na.

1) konsultowaniu dziatan profilaktycznych i wychowawczych;

2) dofinansowaniu dziatan profilaktycznych szkoty wynikajacych z realizacji programu
profilaktyczno-wychowawczego.

8. Wspotpraca z Policja polega na:
1) wspolpracy z dzielnicowym — interwencje, spotkania z mtodzieza, prelekcje;
3) pomocy w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego.

Rozdzial 1 Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 61

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikow szkoty okreslaja przepisy
ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 62

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcOéw oraz stosownie do potrzeb:
specjalistow, a takze innych pracownikéw, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, o ktérych mowa
w ust.1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistéw 1 innych pracownikéow, o ktéorych mowa w ust.1,
oraz zasady ich wynagradzania okres$laja odrgbne przepisy.
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§ 63

1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisdbw prawa, niniejszego statutu
oraz innych dokumentow obowiazujacych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi
do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbalos¢ o bezpieczenstwo uczniow i higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywna nauke i efektywny rozwdj
uczniow oraz stale doksztatcanie si¢ w tym zakresie;

5) stosowanie i przestrzeganie standardow i procedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem, wprowadzonych w Polityce ochrony matoletnich, w tym w ramach
tych procedur informowania dyrektora o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na
szkode maloletniego i prowadzenie interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty 1 indywidualne potrzeby uczniow;

2) realizacja zadan wynikajacych z planu pracy wychowawczej;

3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawca zgodnie z potrzebami uczniéw
danego oddziatu;

4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow;

5) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen — nauczyciel —
rodzic;

6) informowanie uczniow i rodzicow o standardach iprocedurach ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem, ktore obowigzujacg w szkole.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

1) dbatos¢ o stan ksiegozbioru;

2) propagowanie czytelnictwa wsrod uczniow;

3) wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny

I uzytecznosci.

§ 64
1. W szkole zatrudnia si¢ ponadto: pedagoga, pedagoga specjalnego, terapeutéw, psychologa,
ktérzy wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu oraz
innych dokumentow obowigzujacych w szkole.

2. Do zadan pedagoga/psychologa nalezy w szczeg6lnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow

2) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

3) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu oraz rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow.
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3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci prowadzenie badan i dziatan
diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia

4. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami, dbato$¢ o bezpieczenstwo podczas pobytu dziecka
w Swietlicy;
2) organizacje zaje¢ $wietlicowych o charakterze artystycznym, promujgcym zdrowy styl
zycia.
5. Do zadan terapeutow nalezy w szczegdlnosci realizacja zalecen wynikajacych
z dokumentacji psychologiczno — pedagogiczne;j.

Zespoly przedmiotowe i zadaniowe

§ 65
1. W celu wymiany do$wiadczen oraz monitorowania pracy szkoly tworzy si¢ nastepujace
zespoty przedmiotowe:

1)  zespot ds. tygodniowego planu zajeé;

2)  zespOt ds. statutu;

3)  zespoét ds. programu wychowawczo-profilaktycznego;

4)  zespo6t ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5)  zespot wychowawczy klas 1 —4 LO;

2. W ramach realizacji zadan statutowych szkoty dyrektor moze tworzy¢ zespoty
zadaniowe, zgodnie z potrzebami szkoty

Wychowawca

§ 66

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w danym oddziale — zwanego dalej wychowawca.

2. Funkcje wychowawcy dyrektor powierza nauczycielowi, ktdry, jesli nie zajda szczegodlne
okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

3. Dyrektor moze zmieni¢ wychowawce w nastepujacych przypadkach:

1) rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem;

2) przeniesienie nauczyciela do innej placowki;

3) dlugotrwala nieobecnos¢ nauczyciela;

4) potwierdzony brak efektow pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej;

5) naumotywowang, pisemng prosbe nauczyciela ztozong do dyrektora;

6) na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow ztozony do dyrektora — podjety
podczas zebrania rodzicéw - jesli za zmiang opowiedzg si¢ wszyscy rodzice obecni
na zebraniu stanowigcy, co najmniej 80% ogoétu rodzicéw oddziatu;

7) w szczegblnych przypadkach wynikajacych ze zmian w organizacji pracy szkoty.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach — z przyczyn okreslonych w ust. 2. — takze w trakcie
trwania roku szkolnego.

4. Wychowawca moze by¢ pozbawiony funkcji w przypadku naruszenia prawa,
niewywigzywania si¢ z powierzonych obowigzkow, famania postanowien zawartych w
Konwencji o Prawach Dziecka 1 Deklaracji Praw Cztowieka.
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§ 67

1. Wychowaweca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicéw
0:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

2. W dokumentacji pedagogicznej przechowuje informacje z datg i podpisem rodzica, ktory

zostal zapoznany z warunkami, o ktéorych mowa w pkt.1.

Wicedyrektor

§ 68

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty.

2. Wicedyrektora powotuje dyrektor na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

3. Wicedyrektor podlega bezposrednio dyrektorowi. Podczas nieobecnosci w pracy
dyrektora przejmuje jego uprawnienia, ponoszac jednoosobowa odpowiedzialno$¢ za
caloksztalt pracy szkoty.

Nauczyciele specjalisci

§ 69

1. W szkole zatrudnia si¢ ponadto: pedagoga, pedagoga specjalnego, terapeutow, psychologa,
nauczyciela bibliotekarza, ktorzy wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa,
niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowiazujacych w szkole.

2. Do zadan pedagoga/psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow

2) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

3) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu oraz rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnoSci prowadzenie badan i dziatan
diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia

4. Do zadan terapeutow nalezy w szczegllnosci realizacja zalecen wynikajacych z
dokumentacji psychologiczno — pedagogiczne;.

5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami, dbato$¢ o bezpieczenstwo podczas pobytu ucznia
w bibliotece;

1) organizacja pracy biblioteki: gromadzenie i ewidencja zbiorow; selekcja zbiorow,
warsztatu informacyjnego (katalogowanie), wspdlpraca z innymi bibliotekami,
przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

2) Praca wychowawcza z mlodzieza wynikajaca z realizacji szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego poprzez wilaczanie si¢ do dziatan z zakresu
profilaktyki prozdrowotnej, ekologii, przeciwdziatania uzaleznieniom

6. Zadania wymienione w ust. 2 — 5 nauczyciele specjalisci realizuja:

1) we wspotdziataniu z nauczycielami, rodzicami, pielggniarka szkolna, organami szkoty
I instytucjami pozaszkolnymi;
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2) we wspotpracy z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultowania metod i form pomocy udzielanej uczniom
oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.

Pracownicy niepedagogiczni szkoly

§ 70

1. Kodeks Pracy okresla prawa i obowigzki pracownikow szkoty i pracodawcy dyrektora.

2. Sposob realizacji zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych normujg
odrebne przepisy.

3. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracyjne i obstugi

4. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania

szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czysto$ci oraz dbato$¢ o
bezpieczenstwo. Szczegdlowy zakres obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor.

Rozdzial 8 Ocenianie wewngtrzszkolne

Postanowienia ogdlne

§ 71
1.
2,

5.

6.

W szkole obowigzuje ocenianie wewnatrzszkolne (OW).

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w

odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgl¢dniajacych

te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre§lonych w

statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu,

5) monitorowanie biezacej pracy i zachowania ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom organizacji doskonalenia i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej, w tym pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegolnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz sposob 1 formy ich sprawdzania;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;
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7.
8.
9.

3)

4)

5)

6)
7)

ustalenie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkéw i trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Ocenianie ucznia z religii i1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Oceny dzielg si¢ na:

1)
2)

§ 72

1.

biezace;

klasyfikacyjne

a) s$rodroczne i roczne,
b) koncowe.

Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy: 6;
stopien bardzo dobry: 5;
stopien dobry: 4;

stopien dostateczny: 3;
stopien dopuszczajacy: 2;
stopien niedostateczny: 1.

Stopnie wymienione w ust. 1 i 2 odpowiadajg nast¢pujacym kryteriom ogdlnym:

1)

2)

3)

4)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w pelni posiadt wiedz¢ i umiejetnosci okreSlone w programie nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wtasne uzdolnienia;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe lub

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewoddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal na wysokim poziomie wiedz¢ i umiejetnosci okreslone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwiagzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania danej klasy, potrafi
zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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w

a) opanowal tylko podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, oraz

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomo$ciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

W ocenach biezacych wyrazonych stopniem dopuszcza si¢ uzywanie znakow ,,+7 1 ,,-".
Ocena z okre$leniem "minus" oznacza, ze uczen zblizyt si¢ do poziomu kompetencji
wymaganego dla danej oceny, ale jeszcze go nie osiagnat. Ocena z okresleniem "plus"
oznacza, ze uczen przekroczyl poziom kompetencji wymagany dla danej oceny, ale
jeszcze nie osiggnat poziomu kompetencji wymaganego dla oceny wyzszej z okresleniem
"minus”.

§ 73

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajgé
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.

Rodzic na biezaco moze §ledzi¢ postepy dziecka w szkole, korzystajac z dziennika
elektronicznego na stronie https://synergia.librus.pl za pomoca otrzymanego w szkole
loginu 1 hasta.

O uzyskiwanych ocenach biezacych uczen jest na biezagco informowany w dzienniku
elektronicznym oraz przez nauczyciela przedmiotu.

Rodzice moga uzyskac informacje o ocenach biezacych w dzienniku elektronicznym oraz
w terminach ustalonych przez dyrekcje lub nauczyciela (dni otwarte, zebrania, w
wyjatkowych sytuacjach — spotkania indywidualne).

Zasady opracowywania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania
§ 75

1.

Podstawg ustalania w szkole $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa wymagania edukacyjne okre§lone
przez nauczyciela 1 podane do wiadomos$ci uczniéw, rodzicow 1 dyrektora na poczatku
roku szkolnego.
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o

Wymagania edukacyjne to oczekiwane przez nauczyciela osiggni¢cia ucznia, niezbedne
do uzyskania $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych, odnoszace si¢ do
realizowanego programu nauczania.

Uczen, ktory speinia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje ocen¢ adekwatng do
wiadomosci 1 umiejetnosci.

Formutowanie wymagan edukacyjnych odbywa si¢ poprzez przygotowanie przez
nauczyciela ogolnych wymagan edukacyjnych na poszczegoélne oceny.

Ocenia si¢ poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia.

Normy wymagan a oceny szkolne:

1) 98% - 100% - celujacy

2) 91%-97% - bardzo dobry

3) 75%-90% - dobry

4) 55% -74% - dostateczny

5) 40% -54% - dopuszczajacy

6) 0%-39% - niedostateczny

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostaniu tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w
ust.16, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i informatyki nalezy w szczegdlnosci
bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Rodzice na podstawie orzeczenia lekarskiego, w ktorym jest okreslony czas zwolnienia,
sktadajg do dyrektora szkoty wniosek o zwolnienie ucznia z przedmiotow wymienionych
W ust.7.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/a”.

Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego.
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9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

10. Rodzice oraz uczniowie majg prawo zapozna¢ si¢ ze sformutowanymi na pi§mie przez
nauczycieli zasadami oceniania z poszczegdlnych przedmiotdw oraz zachowania.

§93

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow Ww sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepelnosprawnych ~ oraz  niedostosowanych  spotecznie = w  oddziatach
ogo6lnodostepnych;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii oraz ustalen zawartych w planie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
opracowanym dla ucznia;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen zawartych w
planie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, opracowanym dla ucznia;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

3. Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w wuczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi szkoty
ponadpodstawowe;j.

4. Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o niepetnosprawnosci mozna wydtuzy¢ okres nauki
na danym etapie edukacyjnym zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Decyzje o wydluizeniu okresu nauki podejmuje uchwala Rada Pedagogiczna, po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu, ktérego zadaniem jest planowanie 1 koordynowanie
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

6. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje si¢ nie p6zniej niz do konca lutego
danego roku szkolnego.

7. Uczen niepelnosprawny, ktoremu wydtuza si¢ etap ksztatcenia, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty z uwagi na to wydtuzenie.

8. Dla ucznia, ktoremu wydluza si¢ etap ksztalcenia, zespodt opracowuje program
edukacyjny na wydtuzony rok szkolny, uwzgledniajac potrzeby 1 mozliwosci rozwojowe
ucznia oraz rdzne rozwigzania organizacyjne.

9. Sprawdzanie osiggni¢¢ i postepow ucznidow cechuja:

1) obiektywizm;

2) indywidualizacja;
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3)
4)
5)

konsekwencja;
systematycznosc¢;
jawnos¢.

10. Osiagnigcia edukacyjne ucznia oceniane s3 na podstawie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

prac pisemnych (testy, prace klasowe, kartkowki);
wypowiedzi ustnych;

pracy na lekcji;

zadan domowych;

dziatan praktycznych,

czestotliwosci podejmowanych zadan.

11. Nauczyciel okresla termin, forme i zakres sprawdzania kompetencji ucznia:

1)

2)

3)
4)
5)
4)
5)
6)

7)

prace klasowe — obejmujg zakres wiedzy z catego rozdziatu, sa zapowiedziane i
wpisane do dziennika elektronicznego w zakladce terminarz z tygodniowym
wyprzedzeniem;

sprawdzian — obejmuje zakres wiedzy mniejszy niz praca klasowa, ale wiekszy niz
kartkowka, jest zapowiedziany i1 wpisany do dziennika elektronicznego w zakladce
terminarz z tygodniowym wyprzedzeniem;

kartkowka — obejmuje wiadomosci nie wigcej niz z ostatnich trzech lekcji 1 nie musi
by¢ zapowiedziana i zapisana w terminarzu;

nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ bez zapowiedzi sprawdzenie zadania
domowego w krotkiej formie pisemnej;

formy oraz ilo$¢ prac pisemnych w pdiroczu ustala nauczyciel zgodnie z wybranym
programem nauczania;

w ciggu tygodnia uczniowie moga napisa¢ 3 prace klasowe, ale nie wigcej niz 1 w
ciaggu dnia;

w przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu pracy klasowej, termin nalezy
ponownie uzgodni¢ z klasa (przy czym nie obowigzuje tygodniowe wyprzedzenie);
uczen moze by¢ w wyjatkowych sytuacjach nieprzygotowany do lekcji, z wyjatkiem
zapowiedzianych prac kontrolnych, jednak musi to zgtosi¢ przed zajgciami;

tryb korzystania z tego przywileju ustala na zasadzie umowy z uczniami nauczyciel
przedmiotu.

12. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s omowione podczas zajec i przekazane
uczniowi.
13. Prace klasowe i sprawdziany przechowywane sa do konca roku szkolnego.

§ 77

1. Zasady i formy poprawiania osiggnig¢ uczniow:

1)
2)

3)
4)

5)

po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btedow;

uczen moze poprawi¢ niekorzystny wynik pracy pisemnej w terminie ustalonym
przez nauczyciela;

uczen nieobecny na pracy pisemnej pisze ja w mozliwie najkrotszym terminie
ustalonym przez nauczyciela;

w przypadku dluzszej (minimum tydzien) nieobecnosci na lekcjach uczniowie
zobowigzani sg do uzupelnienia brakow w terminie ustalonym przez nauczyciela;
ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego lub w przypadku, gdy zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw o:

1)

wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
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w

o

~

10.

11.

12.

13.

zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej lub $rodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi ustalona oceng. Na wniosek ucznia lub jego

rodzicOw nauczyciel pisemnie uzasadnia ustalong oceng, uzasadnienie zamieszcza si¢ W

dzienniku elektronicznym.

Sposoby dokumentowania 0siggni¢¢ 1 postepow:

1) szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w formie elektroniczne;j
oraz arkusze ocen, w ktorych dokumentuje si¢ osiggni¢cia i postepy uczniow w
danym roku szkolnym;

2) wychowawca prowadzi dokumentacj¢ wychowawczg na temat zespotu klasowego;

3) na s$wiadectwie szkolnym w czgéci dotyczace] szczegélnych osiggnig¢ ucznia
odnotowuje si¢ sukcesy 1 osiggniecia zgodnie z rozporzadzeniem o ocenianiu i
klasyfikowaniu.

Klasyfikacje $rodroczng uczniow liceum przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku

szkolnego zgodnie z kalendarzem danego roku szkolnego.

Klasyfikacje $rodroczng ucznia z zaje¢ edukacyjnych przeprowadzaja nauczyciele

poszczeg6lnych przedmiotow, biorac pod uwage:

1) oceny biezace uzyskane zgodnie z kryteriami z poszczegolnych przedmiotow;

2) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) osiggniecia ucznia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

Nauczyciel wystawia ocen¢ $rédroczng / roczng na podstawie ocen biezacych.

W oddziatach integracyjnych $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé

edukacyjnych dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne po zasiggnieciu opinii nauczyciela
wspotorganizujacego ksztalcenie integracyjne (nauczyciela wspomagajacego).

Klasyfikacje roczng wucznia z zaje¢ edukacyjnych przeprowadzaja nauczyciele

poszczegbdlnych przedmiotdw, biorgc pod uwage oceny biezace uzyskane zgodnie z

kryteriami z poszczegdlnych przedmiotdw w ciggu catego roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé

edukacyjnych, okreslonych w kryteriach wymagan z danego przedmiotu zgodnych z

podstawg programowg oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug przyjetej skali.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srodroczng 1

roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddzialu po zasiegnigciu opinii

nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena

klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy

poszczegbdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowac

ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych

z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w

dzienniku elektronicznym w terminie 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogicznej.
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14. O przewidywanej niedostatecznej ocenie z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele sa

zobowigzani poinformowac¢ rodzicéw ucznia w terminie 30 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

Kryteria oceniania uczniéw posiadajacych specyficzne trudnosci w uczeniu sie
§ 78

1.

Ilekro¢ w OW jest mowa o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, nalezy przez to
rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualnej,
ktorzy majg trudnos$ci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania  percepcyjnomotorycznego I poznawczego, hieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, w tym ucznia ze specyficznymi potrzebami
edukacyjnymi, polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu 1 postepow w
opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej w odrebnych
przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te
podstawe oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programéw nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Kryteria oceniania uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych:

1) celujacy — uczen w pelni posiadt wiedz¢ i umiejetnosci w zindywidualizowanym
(dostosowanym do jego potrzeb psychofizycznych) programie. Biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych Ilub
praktycznych Samodzielnie rozwija wlasne zainteresowania. Osigga sukcesy w
konkursach, zawodach sportowych i innych;

2) bardzo dobry — uczen opanowat na wysokim poziomie zakres wiadomosci i umiejgtnosci
zawartych w zindywidualizowanym (dostosowanym do jego potrzeb psychofizycznych)
programie, wykazuje duze zainteresowanie nauka, potrafi w praktyce postugiwac sie
zdobytymi wiadomos$ciami. Jest aktywny na zajg¢ciach, chetnie wspotdziala w grupie,
przejawia inicjatywe, pomystowo$§¢ w rozwigzywaniu problemoéw. Pracuje
systematycznie i wytrwale;

3) dobry — uczen nie w pelni opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawarte W
zindywidualizowanym (dostosowanym do jego potrzeb psychofizycznych) programie,
ale sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetno$ciami, samodzielnie
podejmuje proby rozwigzywania problemow i potrafi je zastosowaé w praktyce.
Polecenia i zadania z reguty wykonuje poprawnie, wykazuje zainteresowanie wiedza.
Pracuje systematycznie;

4) dostateczny — uczen opanowal podstawowe tresci zawarte w zindywidualizowanym
(dostosowanym do jego potrzeb psychofizycznych) programie, rozwigzuje typowe
zadania o $rednim stopniu trudnosci. Wymaga czestej pomocy ze strony nauczyciela.
Popelnia wiele btedow, wykonuje czynnosci odtworcze. Stara si¢ pracowac
systematycznie;

5) dopuszczajacy — uczen w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci zawarte w zindywidualizowanym (dostosowanym do jego potrzeb
psychofizycznych) programie. Jest bierny i malo samodzielny, wymaga ciagle;
kontroli, pomocy, czesto zachety ze strony nauczyciela. Popelnia liczne bledy w
trakcie rozwigzywania zadan, problemow o niewielkim stopniu trudnosci;

6) niedostateczny — uczen nie opanowal podstawowych wiadomo$ci i umiejetnosci
zawartych ~w  zindywidualizowanym  (dostosowanym do jego  potrzeb
psychofizycznych) programie. Jest bierny i niesamodzielny. Nie jest w stanie nawet
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przy pomocy nauczyciela rozwigzywac zadania o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci.

Warunki i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych

§ 79

1. Uczen, jego rodzic moze ubiega¢ si¢ o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen, o ktorym mowa w ust.l przystepuje do pisemnego sprawdzianu wiedzy i
umiejetnosci Z zakresu materiatu obejmujacego caty rok szkolny.

3. Warunkiem przystapienia do sprawdzianu jest:

1) uzyskanie w ciggu roku co najmniej 60% ocen wyzszych od przewidywanej,

2) systematyczno$¢ przystgpowania do rdéznych form sprawdzania wiedzy i
umiej¢tnosci;

3) progres ucznia w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.

4. Pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem o podwyzszenie oceny rocznej z zaj¢c
edukacyjnych uczen lub jego rodzic sklada u dyrektora nie poézniej niz 7 dni roboczych
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

5. Sprawdzian ten powinien si¢ odby¢ nie pozniej niz 5 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

6. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia odbywa si¢ w formie pisemnej lub
praktycznej w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.

7. Sprawdzian z informatyki oraz wychowania fizycznego powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

8. Dokumentacje¢ z przeprowadzonego sprawdzianu przechowuje nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych.

9. W przypadku otrzymania ze sprawdzianu oceny nizszej niz przewidywana, roczng oceng

klasyfikacyjng pozostaje ocena przewidywana.

Ocenianie zachowania uczniow

§ 80
1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o jego postawie zarowno w szkole jak i
poza nig.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala sie¢ wedlug nastgpujacej

skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
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4. Oceng¢ zachowania ustala wychowawca po zapoznaniu si¢ z opinig uczniow, cztonkow
rady pedagogicznej i samooceng ucznia.

5. Wszyscy czlonkowie rady pedagogicznej zobowigzani s3 do przekazywania
wychowawcom klas informacji o wiadomych sobie pozytywnych i negatywnych
zachowaniach uczniow. Informacje te odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicéw /prawnych opiekunéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych.

10. W przypadku, kiedy uczen dopuszcza si¢ uchybien w swoim zachowaniu, wychowawca
ma obowigzek ustali¢ wszystkie tego okolicznosci i uwzglednic je przy ustalaniu oceny
zachowania.

11. Roczna ocena zachowania uwzglednia rowniez zachowanie ucznia w 1 poétroczu. W
przypadku wyraznej poprawy zachowania ucznia w czasie Il péirocza, fakt ten znajduje
odzwierciedlenie w ocenie rocznej.

§ 81

1. Pochwale dyrektora uczen otrzymuje w szczegolnosci za:

1) godne reprezentowanie szkoty w srodowisku;
2) szczegolnie aktywng pracg w wolontariacie;
3) szczegodlne osiggnigcia edukacyjne na szczeblu wojewodzkim lub ogélnokrajowym;
4) wlasciwe dziatania w sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu innych osob.
2. Pochwate¢ wychowawcy uczen otrzymuje w szczegdlnosci za:
1) szczegblne zaangazowanie w zycie klasy;
2) wyrdzniajace reprezentowanie klasy na forum szkoty;
3) systematyczng pomoc kolezenska w nauce;
4) nienaganna postawe kolezenska potwierdzong przez wigkszo$¢ uczniow i wynikajacg
z obserwacji wychowawcy.
§ 82
1. Nagan¢ wychowawcy klasy uczen otrzymuje w szczegdlnosci za:
1) notoryczne palenie papierosow na terenie szkoty;
2) arogancki i lekcewazacy stosunek do nauczycieli, dyrekcji lub pracownikéw szkoty;
3) naganng postawe osobistg i wywieranie szkodliwego wptywu na innych uczniow;
4) dewastacje wyposazenia szkoty lub budynku szkolnego;
5) nielegalne wykorzystanie w Internecie i innych $rodkach masowego przekazu
wizerunku innych os6b, umieszczanie obrazliwych komentarzy.
2. Nagang dyrektora uczen otrzymuje w szczegdlnosci za:

1) Wnoszenie, posiadanie lub spozywanie alkoholu na terenie szkoty;
2) Wnoszenie, posiadanie lub zazywanie na terenie szkoty srodkéw psychoaktywnych;
3) spowodowanie zagrozenia bezpieczenstwa innych;
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4) zngcanie fizyczne lub psychiczne nad innymi;

5) znaczng i umyS$lng dewastacje budynku szkolnego lub mienia;
6) kradziez mienia szkolnego, uczniow lub pracownikow;

7) falszowanie dokumentoéw szkolnych;

8) dokonanie na terenie szkoty przestgpstwa komputerowego;

9) notoryczne uchylanie si¢ od obowigzku nauki.

§ 83

Przy ustalaniu rocznej oceny zachowania brane jest pod uwage zachowanie w pierwszym
1 drugim potroczu.

Uczen moze otrzymac¢ naganng ocen¢ zachowania w przypadku:

1) konfliktu z prawem,

2) otrzymania co najmniej 2 nagan dyrektora.

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania
§ 84

1.

Po poinformowaniu ucznia, jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie zachowania
(na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej) uczen ma prawo
zglosi¢ do wychowawcy che¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania.
Ponowne ustalenie rocznej oceny zachowania polega na powtorzeniu przez wychowawce
procedury wystawiania oceny zachowania.

Ponowne ustalenie oceny zachowania musi by¢ dokonane przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

W przypadku otrzymania oceny zachowania nizszej niz przewidywana, oceng
klasyfikacyjng jest ocena przewidywana.

Egzaminy klasyfikacyjne
§ 85

1.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio za okres, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Przyczyne nieobecnosci badaja wychowawca, nauczyciele 1 pedagog szkolny poprzez
kontakt z rodzicami i $rodowiskiem rodzinnym, rozpatrujac indywidualng sytuacje
ucznia.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej z wyjatkami
podanymi w ust 9.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu Klasyfikacyjnego ustala rada pedagogiczna i podaje do wiadomosci

uczniom oraz jego rodzicom. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w

dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.3 i 4 przeprowadza komisja, w

sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komis;ji;

2) nauczyciel a prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku

nauki poza szkolg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel lub nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5, oraz jego

rodzicami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu

jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o jego ustnych

odpowiedziach. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 105 ust.1, §

107 ust.1.

Ocena ustalona przez komisje przeprowadzajaca egzamin klasyfikacyjny jest ostateczna

z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora

moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna z zastrzezeniem § 105 ust.1.

Tryb odwolania si¢ od oceny

§ 86

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Rodzice moga zglosi¢ na piSmie zastrzezenia nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. Pismo powinno zawiera¢ uzasadnienie, ze ocena, o ktorej mowa w ust. 1, zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powoluje komisje, ktora:
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o

11.

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i1 ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia z informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych;

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w
przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 1, ustala dyrektor.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor albo nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko Kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W

takim przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia

edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotlu dolacza si¢ pisemne

prace ucznia 1 zwi¢zlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia,

Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi nie wigcej niz 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Warunki promocji
§ 87

1.

Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 107 ust.11.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
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zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem i
nagrode ksigzkowa.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, etyke, do $redniej
ocen, o ktorych mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
przedmiotow.

Uczen nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, jesli nie
spetit warunkéw okreslonych w ust. 1.

Egzamin poprawkowy
§ 88

1.

10.

11.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat niedostateczng ocen¢ roczng z

jednych lub dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin

poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede

wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor przed zakonczeniem rocznych zajeé

dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W skitad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W

takim przypadku dyrektor powotuje jako osobg¢ egzaminujacg innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwiezta informacje o ustnej

odpowiedzi ucznia.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust.11.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory

nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod

warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Ustalona przez komisjg ocena z egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Strona 46 z 56



Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego im. Adama Mickiewicza w Mrozach

Warunki ukonczenia szkoly
§ 89

1.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, z
uwzglednieniem § 89 ust.2, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze
od oceny niedostatecznej;

Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w pkt. 1.1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Rozdziat 9 Uczniowie
§ 90

1.
2.

3.

Do szkoty przyjmowani sg uczniowie po ukonczeniu szkoty podstawowe;j.

Procedury, zwigzane z rekrutacja, opisuja ,,Zasady rekrutacji”, opracowane co roku na
podstawie aktualnego zarzadzenia Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

Rekrutacja odbywa si¢ z wykorzystaniem systemu elektronicznego. Za elektroniczny
system rekrutacji odpowiada organ prowadzacy Szkote.

Prawa ucznia

§91
1. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw;

2) wiedzy o swoich obowigzkach oraz srodkach, jakie mogg by¢ stosowane w przypadku
ich naruszenia;

3) uczestniczenia w prawidlowo zorganizowanym procesie ksztalcenia zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej 1 bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

4) otrzymywania ro6znych form nagradzania za wzorowe postepy w nauce i zachowaniu;

5) opieki wychowawczej i takich warunkow pobytu w szkole, ktore zapewniaja
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnos$ci osobiste;;

6) tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego, tajemnicy swojej korespondencji;

7) korzystania z doraznej pomocy materialnej (w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty);

8) podmiotowego, zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

9) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

11) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie z swoimi umiejetnosciami 1 mozliwosciami;

12) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteriow;

13) pomocy dydaktycznej w okresie trudno$ci w nauce;

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego (w miarg
potrzeb i mozliwosci);

15) uzytkowania pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela;

16) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowsa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;
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17) uczestniczenia w imprezach sportowych, zajeciach kulturalnych, rozrywkowych,
wycieczkach;

18) pisemnego odwotania si¢ od decyzji organow szkoty zgodnie z procedurami
szkolnymi;

19) wypoczynku i czasu wolnego w czasie przerw;

20) pomocy w wyborze kierunku dalszego ksztalcenia.

2. Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo petnoletniego ucznia dyrektor, po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela- opiekuna.

3.  Uczen ma prawo do korzystania z praw zapisanych w Konwencji o Prawach Dziecka.

Obowiazki ucznia

§ 92

1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, przestrzega¢ zasady kultury
wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

2) dbac o kulture jezyka, honor i tradycje szkoty;

3) bra¢ udzial w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac si¢ do nich oraz wlasciwie
zachowywac¢ si¢ W czasie ich trwania; obowigzek ten polega na:

a) obecnosci na zajeciach,

b) odrabianiu zadawanych przez nauczycieli prac domowych,

€) prowadzeniu zeszytow przedmiotowych w sposob wskazany przez nauczyciela,

d) zachowaniu umozliwiajacym sobie i innym pelne uczestnictwo w zajeciach,

e) punktualnym i regularnym uczgszczaniu na zajecia edukacyjne.

4) wykonywaé zarzadzenia dyrektora szkoly, wszystkie polecenia nauczycieli;
wychowawcow 1 pracownikow szkoty, wlasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoly oraz pozostatych uczniow;

5) dostosowac si¢ do organizacji nauki w szkole:

a) przebywaé podczas przerw miedzylekcyjnych wylgcznie w miejscach do tego
wyznaczonych,

b) bezwzglednie podporzadkowywac si¢ podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
imprez 1 uroczystosci szkolnych poleceniom nauczycieli, opiekundow lub innych
pracownikow szkoty,

c) podporzadkowywaé si¢ podczas przerw migdzylekcyjnych poleceniom
nauczycieli dyzurujacych;

6) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych — uczniom zabrania si¢ palenia
papierosow, picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania narkotykéw i innych $rodkoéw
odurzajacych zar6wno w budynku szkoty, na terenie szkoty jak i poza nim;

7) troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, dba¢ o tad, porzadek i czystosc¢
na terenie szkoty — uczen ma obowigzek zmienia¢ obuwie na terenie szkoty podczas
catego roku szkolnego, bez wzgledu na pogodg;

8) pilnowa¢ whasnego mienia, przedmiotow wartosciowych i pieniedzy przynoszonych
do szkoty — szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradzione lub
zniszczone przynoszone przez ucznia do szkoly i pozostawione bez nadzoru
przedmioty wartosciowe (w tym telefony komodrkowe, inny sprzet elektroniczny,
zegarki, pienigdze, bizuteri¢);

9) bezwzglednie przestrzega¢ regulamindw znajdujacych si¢ w pracowniach, sali
gimnastycznej, boisku, biblioteki, oraz instrukcji obstugi urzadzen — podczas
korzystania ze sprzgtu i pomieszczen szkolnych;
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10) szanowac i ochrania¢ przekonania, poglady i wtasno$¢ innych osob;

11)informowa¢ nauczycieli lub innych pracownikow szkoty o dostrzezonych przejawach

brutalnosci i agresji;

12) nosi¢ stroj galowy podczas uroczysto$ci szkolnych oraz panstwowych;

13) uczen na swoim stroju i wyposazeniu szkolnym nie moze mie¢ napisdéw ani
wizerunkow:

a) zawierajacych wulgaryzmy,

b) promujacych zachowania ryzykowne, szczegdlnie zwigzane z uzywkami i
przemoca,

C) propagujacych systemy totalitarne;

14) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyczny wyglad;

15) samodzielnie pracowac podczas kartkowek, sprawdzianow, prac klasowych, testow,
zabrania si¢ korzystania z jakichkolwiek zrodel pomocy bez zgody nauczyciela
prowadzacego zajgcia;

16) przestrzega¢ zakazu uzywania podczas zaje¢ edukacyjnych telefonu komorkowego i
innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela; zasady korzystania ze
sprzetu elektronicznego i telefonow komoérkowych okresla odrgbny regulamin;

17) przestrzega¢ bezwzglednego zakazu fotografowania, filmowania oraz nagrywania
obrazu i dzwigku — w tym telefonem komoérkowym — innych osob — bez ich wiedzy i
zgody, zakaz ten dotyczy wszelkich zaje¢, wyjazdow i innych form wypoczynku
organizowanych przez szkofe;

18) uzupetiac braki z zakresu danego przedmiotu wynikajace z absencji;

19) podczas przerw nie zagraza¢ swoim zachowaniem bezpieczenstwu innych;

20) informowa¢ wychowawce lub innego nauczyciela o chorobie lub ztym
samopoczuciu.

Zabrania si¢ przynoszenia niebezpiecznych przedmiotéw mogacych stanowi¢ zagrozenia

dla zdrowia lub zycia cztonkdéw spolecznos$ci szkolne;.

Zabrania si¢ samowolnego opuszczania terenu szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych,

pozalekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych.

. Zabrania si¢ wszelkich dziatan uznawanych za cyberprzemoc?

Nieprzestrzeganie przez ucznia powyzszych zakazéw ma wplyw na jego oceng
zachowania.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 93

1.

2.

Szkota ma obowiazek chronienia ucznia, ktéry zwraca si¢ o pomoc w przypadku famania

jego praw.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub rodzic moze zgtosi¢ ten fakt w formie

pisemnej, ze szczegdlnym opisaniem swojego przypadku, do wychowawcy, pedagoga,

opiekuna samorzadu uczniowskiego lub dyrektora w terminie 7 dni od momentu

zaistnienia uchybienia. Wychowawca, pedagog, opiekun samorzadu uczniowskiego i

dyrektor kolegialnie:

1) zapoznajg si¢ z opinig stron;

2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego
polubownego rozwigzania.

Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga, opiekuna samorzadu

uczniowskiego 1 dyrektora w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice

stuzbowa.

Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie.
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5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem wilasciwego adresata.
6. Whnioski i skargi niezawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia Si¢ bez
rozpatrzenia.
7. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ 0 sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez:
1) organ prowadzacy w sprawach:
a) zapewnienia warunkoéw dziatania szkoly, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki;
b) wyposazenie szkoty w niezbedne pomoce dydaktyczne i sprz¢t do realizacji
programow nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego;
C) przeprowadzania egzaminow;
2) Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w sprawach:
a) wymaganych kwalifikacji nauczycieli do prowadzenia przydzielonych im zajec;
b) realizacji podstaw programowych;
C) przestrzegania zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
d) przeprowadzania egzaminow.
8. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie, nie
pbézniej niz w ciggu miesigca.

Nagrody

§ 94

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) szczegodlne osiggniecia w nauce;

2) godne reprezentowanie szkoty;

3) wzorowe wypehianie obowigzkow i powierzonych zadan;

4) wykazywanie si¢ inicjatywa i kreatywnoscia w zyciu Szkoty;

5) dziatalno$¢ spoteczna;

6) inne osiggnigcia lub dziatania zaslugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub
lokalne;j.

2. Uczen moze by¢ nagrodzony w formie:

1) pisemnej pochwaty wychowawcy;
2) pisemnej pochwaty dyrektora;
3) dyplomu uznania od dyrektora;
4) pisemnego podzigkowania za szczegoélne zaangazowanie w dziatalnos¢ na rzecz
szkoty 1 srodowiska;
5) nagrody rzeczowej od dyrektora;
6) stypendium dyrektora.
3. O przyznanie nagréd wymienionych w ust.2 moga wnioskowac:
1) wychowawca klasy;
2) nauczyciele;
3) pedagog, psycholog szkolny;
4) opiekunowie samorzadu, Wolontariatu, kot zainteresowan;
5) opiekunowie organizacji uczniowskich dziatajacych na terenie Szkoty;

4. Decyzje o przyznaniu nagréod wymienionych w ust.2 pkt 1 podejmuje wychowawca
klasy, pkt 2 — 5 dyrektor, pkt 5 — 7 Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

5. Nagrodg ksigzkowa otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej osiagnat
srednig ocen co najmniej 4,00 i co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, nie otrzymat
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ocen dopuszczajacych, a w roku szkolnym nie dostal nagany wychowawcy klasy ani
dyrektora.

§ 95

1. Wychowawca lub dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej moze postanowic o

przyznaniu nagrody w innej formie.

Z tego samego tytulu mozna przyznaé wiecej niz jedng nagrode.

3. Za caloksztalt osiggnie¢ w nauce jak réwniez za inne osiggni¢cia ucznia przynoszace
zaszczyt szkole, rodzicom oraz srodowisku, w roku szkolnym lub w roku zakonczenia
nauki — oprocz przyznania uczniowi wyrdznien i nagréod wymienionych w §113 ust.2
moze by¢ wystosowany list gratulacyjny dyrektora.

N

§ 96

1. Stypendium dyrektora za wyniki w nauce i osiagnigcia sportowe Jest przyznawane
uczniom Szkoty zgodnie z Regulaminem przyznawania Stypendium Dyrektora Szkoty.

2. Wychowawca kazdorazowo, poprzez dziennik elektroniczny, informuje rodzicow ucznia
0 przyznanej uczniowi nagrodzie w ciggu 3 dni od dnia przyznania nagrody.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§ 97

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do zlozenia zastrzezenia do przyznanej nagrody w
formie pisemnej do dyrektora szkoty w terminie do trzech dni od dnia przekazania
informacji o przyznanej nagrodzie.

2. Dyrektor powoluje zespét wyjasniajacy zastrzezenia i w terminie 3 dni od dnia
wplynigcia zastrzezenia udziela wyjasnienia w formie pisemne;.

Kary

§ 98

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczego6lnosci za uchybianie obowigzkom,

o ktorych mowa w § 111, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang wychowawcy oddziatu;

2) upomnieniem lub nagang udzielong przez dyrektora;

3) zawieszeniem na czas oznaczony prawa do reprezentowania szkoty w zawodach
sportowych, udzialu w dyskotekach oraz wycieczkach, z wyjatkiem tych, podczas
ktorych realizowane sg elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) odwotaniem z petnionych funkcji w samorzadzie klasowym lub uczniowskim,

5) skresleniem z listy uczniow.

Zachowuje si¢ stopniowanie kar. Pierwszej kary udziela wychowawca oddziatu.

3. Pomija si¢ stopniowanie kar w przypadku czyndéw karalnych ucznia $ciganych z urzedu
oraz zagrazajagcych zdrowiu 1 bezpieczenstwu innych uczniéw, nauczycieli i
pracownikow szkoty.

N

§

1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

2. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos$¢ osobistg
ucznia.

3. O nalozonej na ucznia karze wychowawca pisemnie informuje rodzicow poprzez

dziennik elektroniczny oraz przekazuje informacj¢ do pedagoga szkolnego.
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Skreslenie ucznia

§ 100

1. Uczen, ktéry ukonczyl 18 lat za szczegdlnie razace naruszenie zasad wspotzycia
spotecznego moze by¢ skreslony z listy uczniow szkoty w przypadkach okreslonych w
ust. 2, 3 i 4 niniejszego paragrafu.

2. Skreslenie ucznia z listy ucznidow szkoty moze nastapi¢ jako srodek ostateczny, tzn. po
wyczerpaniu kar wymienionych w poprzednim paragrafie, jezeli uczen nagminnie tamie
dyscypling i porzadek szkoty oraz nie przestrzega obowigzkéw szkolnych.

3. Uczen zostaje skre§lony z listy uczniow szkoly w przypadku stwierdzenia zachowan
chuliganskich, szczegodlnie razacych lub niebezpiecznych dla spotecznosci szkolne;.

4. Uczen zostaje skreslony z listy uczniow szkoty rowniez w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach szkolnych wynoszacej powyzej 50%
obecnos$ci w potroczu uniemozliwiajacej klasyfikacje z poszczegolnych przedmiotow

1 niezgloszenie si¢ ucznia na egzaminy klasyfikacyjne.
5. Uczen moze by¢ skreslony w przypadku powtarzania klasy i otrzymania wigcej niz 3

oceny niedostateczne w wyniku klasyfikacji $srodrocznej lub rocznej i nieobecnosci ucznia
na obowiazkowych zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania i stwierdzenia przez rad¢ pedagogiczng, ze
poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzszej.

Skreslenie ucznia z listy ucznidow szkoly nastgpuje w formie decyzji dyrektora wydanej na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu przez nig opinii samorzadu.
Decyzja dyrektora wraz z pouczeniem o przyslugujacym prawie odwolania si¢ od niej
musi by¢ doreczona rodzicom ucznia lub pelnoletniemu uczniowi, ktory nie jest na
utrzymaniu rodzicow i mieszka samodzielnie lub z braku takiej mozliwosci — listem
poleconym za zwrotnym poswiadczeniem odbioru.

Decyzja o skresleniu ucznia zawiera:

1) numer, oznaczenie organu wydajacego decyzj¢, date wydania, dane personalne

ucznia;
2) podstawe prawng art.39 ust.2 ustawy o systemie oswiaty, wlasciwy paragraf i punkt
statutu szkoty oraz art. 104 KPA;

3) tre$¢ decyzji i jej uzasadnienie;

4) pouczenie o mozliwosci odwotania od decyzji.

Na wniosek rady pedagogicznej dyrektor zwraca si¢ do Mazowieckiego Kuratora O§wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia, ktory nie ukonczyt 18 lat, a swoim niewlasciwym
zachowaniem wywiera demoralizujacy wptyw na innych uczniow o przeniesienie go do
innej szkoty.

Tryb odwolawczy od nalozonej kary
§ 101

1.

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora

1) odwotanie w formie pisemnej z uzasadnieniem zastrzezen, moze wnies¢ rodzic w
ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w § 118 ust.3;

2) dyrektor rozpatruje odwotanie najpozniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania;

3) rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.

Od kar nakladanych przez dyrektora przystuguje prawo zlozenia wniosku o ponowne

rozpatrzenie sprawy
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3.

Pisemny wniosek z uzasadnieniem sktada rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji,
o ktorej mowa w § 118 ust.3.

Rozdzial 10 Postanowienia koncowe

Ceremonial szkolny
§ 102

1.

Szkota posiada wtasny sztandar, 1090 i piesn szkoty:

1) sztandar szkoty na awersie ma godto panstwowe na czerwonym polu umieszczone na
bialo-czerwonym tle i zlotym napisem ,,Rzeczpospolita Polska”;

2) sztandar szkoly na rewersic ma popiersie Adama Mickiewicza na bialtym tle
otoczone ztotym napisem ,,Razem mtodzi przyjaciele”. Ponad glowa Mickiewicza
widnieje ztoty napis ,,Zespot Szkér im. Adama Mickiewicza”, pod popiersiem
Mickiewicza napis ,,w Mrozach”;

3) logo szkoty przedstawia roztozona ksigzke z niebieskimi kartami, na lewej karcie
umieszczona jest litera ,,A” 1 rok rozpoczgcia dziatalnosci szkoty ,,1944”, na prawej
karcie widnieje popiersie Mickiewicza, a na jego tle litera ,,M” symbolizujgca
wieszcza Adama Mickiewicza i siedzibe szkoty w miejscowosci Mrozy.

Szkota posiada ceremonial szkolny, na ktory sktadaja sie:

1) tekst §lubowania klas pierwszych;

2) tekst przyrzeczenia absolwentow;

3) piesn szkoty;

4) obchody Dnia Patrona Zespotu Szkot.

Ustala si¢ nastepujacy tekst §lubowania klas pierwszych:

»My, uczennice 1 uczniowie klas pierwszych, wstepujacy w progi Liceum

Ogolnoksztatcacego imienia Adama Mickiewicza w Mrozach — §wiadomi powagi chwili

— stajemy przed sztandarem i uroczyscie slubujemy:

1) strzec honoru szkoty, ksztaltowaé¢ umysty i charaktery tak, by w przysztosci szkota
mogta by¢ z nas dumna; §lubujemy!

2) stawia¢ dobro narodu ponad wlasne, rozwija¢ w sobie postawe obywatelska, by¢
wiernym ideatlom humanizmu; $lubujemy!

3) przestrzega¢ norm moralnych i zasad wspotzycia spotecznego; §lubujemy!

4) pamigta¢ o tym, ze na naszg nauke i wychowanie sktada si¢ nasza praca, trud
nauczycieli 1 rodzicow; slubujemy!

5) nie zawie$¢ poktadanego w nas zaufania; slubujemy!

6) przestrzegac statutu szkoty (Slubujemy!).

Ustala si¢ nastepujacy tekst §lubowania absolwentow:

»My, Absolwenci Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Adama Mickiewicza w Mrozach,

opuszczajacy mury szkoly, przyrzekamy, ze pozostaniemy wierni idealom 1 wartosciom

wpajanym przez nauczycieli i wychowawcow.

Zobowigzujemy si¢ swoja dalsza nauka 1 praca stuzy¢ jak najlepiej naszej Ojczyznie,

pomnazac jej dobra materialne 1 duchowe.

Bedziemy zawsze stawa¢ w obronie tego, co dobre i1 pigkne, madre i1 szlachetne, walczy¢

o pokoj na $wiecie i1 szczg$cie wszystkich ludzi. Postaramy si¢ swoja praca, dziatalno$cia,

postawa moralng 1 spoteczng przysparza¢ chluby szkole, ktéora nas wyksztatcita 1

wychowata, pamigtajagc stowa ojca naszej poezji narodowej Jana Kochanowskiego

Stuzmy poczciwej stawie, a jako kto moze, niech ku pozytku dobra spolnego pomoze.

Przyrzekamy!”

Stowa piesni szkoty:
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Zrodzeni z tajnych kompletow
rosniemy z Polska juz nowa
i dobrze wiemy od dziecka,
ze $wiat si¢ zdobywa glowa

Ref. Mrozy, Mrozy, mite Mrozy
ukryte w zieleni lasow

chcemy z catego serca

by¢ dumgq naszych czasow
Ojcowie nasi walczyli,

Swe zycie kiadli na szali

My nigdy nie zapomnimy

Jak wiele juz Polsce dali

Ref.

Mickiewicz naszym patronem
On kaze walczy¢ wytrwale
BadZ dumna Ty z nas Ojczyzno
Zyjemy ku Twojej chwale.
Ref.

§ 103

1.

10.

Sztandar Zespotu Szkot im. Adama Mickiewicza jest wprowadzany na uroczysto$¢
rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, $lubowania oraz inne uroczystos$ci tego
wymagajace.

Po wprowadzeniu na uroczysto$¢ sztandaru $piewany jest hymn panstwowy, a na
wyprowadzenie sztandaru piesn szkoty.

Poczet sztandarowy tworza uczniowie szkoty. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) chorazy — uczen;
2) asysta — dwie uczennice lub dwoch uczniow.

Chorazy 1 asysta ubrani sg od$§wigtnie: uczen — ciemny garnitur i biata koszula, uczennice
— biate bluzki i ciemne spddnice/spodnie oraz buty w tej samej tonacji kolorystycznej. W
przypadku uczniéw klas mundurowych obowigzuje mundur. Ubiér powinien by¢
adekwatny do warunkow atmosferycznych.

Opieke nad pocztem sztandarowym sprawuje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.
Insygnia pocztu sztandarowego:

1) bialo — czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢ zwrocone kolorem biatym w

strong¢ kolnierza, spiete na lewym biodrze,

2) Dbiate rekawiczki.

Ustala si¢ nastgpujacy tekst Slubowania pocztu sztandarowego przy ceremonii
przekazania sztandaru:

»Przekazujacy: Przekazujemy wam sztandar naszej szkoly. Prezentujcie go godnie.
Przyjmujacy: Przyjmujemy! Przyrzekamy!

Sztandar Zespotu Szkot uczestniczy w waznych uroczystosciach panstwowych na terenie
miasta, gminy i powiatu.

Udzial ucznibw z pocztem sztandarowym w uroczysto$ciach partnerow klas
mundurowych i innych organizowanych poza szkola odbywa si¢ wedlug ceremoniatu
partnerow klas mundurowych lub wcze$niejszych ustalef z organizatorem uroczystosci.
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§ 104

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania, dokumentacje
kadrowa, finansowa oraz inng, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami 1 instrukcja
kancelaryjng.

2. Dokumentacja przechowywana jest w kancelarii i gabinecie dyrektora oraz w sktadnicy
akt.

3. Szkota uzywa pieczeci okraglej 1 stempli wedlug ustalonych wzoréw zgodnie z
przepisami ogolnie obowigzujgcymi.

4. Tablice umieszczone na budynku szkoly zawieraja pelng nazwe szkoly, z wyjatkiem
tablic pamigtkowych i napisow majacych charakter historyczny.

§ 105

1. Dyrektor administruje powierzonym mu majatkiem oraz nadzoruje wlasciwe jego
zabezpieczenie 1 utrzymanie w nalezytym stanie.

2. Szkota tworzy srodki specjalne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Szkota moze otrzymywa¢ darowizny i subwencje zgodnie z ogdlnie obowigzujacymi
przepisami.

Zmiana statutu
§ 106

1. Statut obowiazuje wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolnej: wszystkich pracownikow
oraz ucznioéw i ich rodzicow.

2. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest rada
pedagogiczna.

3. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a
takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

4. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wytoniony zespot rady
pedagogiczne;j.

5. Rada pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca projekt zmian
w statucie lub projekt statutu.

6. Dyrektor publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej trzeciej jego
nowelizacji.

7. Dyrektor zapewnia zapoznanie si¢ ze statutem wszystkich cztonkéw spolecznosci
szkolnej.

8. Statut publikowany jest na stronie BIP szkoty. W formie papierowej przechowywany jest
w sekretariacie szkoty i bibliotece szkolnej.

9. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Zasady funkcjonowania szkoly w sytuacjach nadzwyczajnych

§ 107

1. Na podstawie odrebnych przepisow dyrektor szkoty zawiesza zajecia w szkole na czas
okreslony, w sytuacji:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego
niz okreslone w pkt 1-3.
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o

W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia
zajec, o ktorym mowa w ust. 1.

Ksztalcenie z wykorzystaniem metod i1 technik na odlegto$¢ prowadzone jest z
wykorzystaniem ustugi Microsoft Office 365, w szczegdlnosci platformy Teams w
ramach tej ustugi i dziennika elektronicznego Librus.

Ksztatcenie odbywa si¢ zgodnie z tygodniowym planem zaje¢. Lekcje trwajg od 30 do 45
minut. Zajecia sg prowadzone przez nauczycieli naprzemienne z uzyciem monitorow
ekranowych i bez ich uzycia.

Podstawowy kontakt nauczyciel - uczen - rodzic odbywa si¢ poprzez dziennik
elektroniczny. Komunikacja moze odbywac si¢ takze poprzez:

1) drogg telefoniczna,

2) droga mailowa

3) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji.

6. Uczen ma obowigzek aktywnie uczestniczy¢ w nauczaniu zdalnym, swoja obecno$¢

10.

11.

12.

13.

14.

potwierdza poprzez zglaszanie si¢ na wezwanie nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli
to mozliwe, w trybie wideo.

Zabrania si¢ wykorzystywania szkolnego konta aplikacji Teams poza lekcjami online do
celéw prywatnych oraz udostepniania logindw 1 hasel osobom postronnym.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby
1 ograniczenia psychofizyczne uczniow.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na monitorowaniu jego wytworéw
pracy m. in. poprzez:

1) zdjgcia i filmiki z wykonywanych zadan,

2) rozmowy telefoniczne, wideokonferencie,

3) karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane drogg elektroniczna,

4) sprawdziany on-line.

Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowym Ocenianiem
Wewnatrzszkolnym

W czasie nauki zdalnej uczniowie mogg korzysta¢ z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dopuszcza si¢ przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz
sprawdzianow wiadomosci i umiejetnosci zdalnie za pomocg narzedzi do e-learningu.

W zwiazku z ograniczeniem funkcjonowania szkoty zebrania rady pedagogicznej moga
odbywac si¢ zdalnie. Gtosowania rady pedagogicznej moga by¢ prowadzone w trybie on-
line. Z przeprowadzonego gtosowania sporzadza si¢ protokot.

W szkole obowigzuja procedury dotyczace rezimu sanitarnego.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j
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